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TERMO DE COOPERAGCAO DE ESTAGIO
NAO-OBRIGATORIO/REMUNERADO Ne.
018/2021 QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR E O MUNICIPIO DE GUARATUBA
PARA O  DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n%*, entidade autarquica multicampi,, e por delegacdo da
Senhora Reitora, a execucao do presente Termo sera acompanhada, pela Pré-Reitoria de
Ensino de Graduagdo - PROGRAD, com execugdo no Campus PARANAGUA, e o
MUNICIPIO DE GUARATUBA, pessoa juridica de direito publico, com sede em
GUARAUBA/PR, na Rua Dr® Jodo Candido, N°. 380, (Centro), CEP. 83280-000, inscrita
sob o CNPJ n°. 76.017.474/001-08, neste ato representado por ROBERTO CORDEIRO
JUSTUS, inscrito no CPF sob n° resolvem celebrar o presente Termo de
Cooperagao para concessao de estagio, com base na Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008, na Resolugdo n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagdes
internas da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao - PROGRAD, vigentes na UNESPAR
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacdo tem por objetivo regular e formalizar as condicdes
basicas para a realizagdo de estagios nao-obrigatérios e estabelecer as relagdes entre as
partes ora conveniadas ng que tange a concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO -
OBRIGATORIO para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Resolugdo n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislagbes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Cabera a UNESPAR:

[ — encaminhar os estudantes habilitados para a realizagdo do estagio na Prefeitura
Municipal de Guaratuba;

Il — celebrar Termo de Compromlsso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Prefeitura
Municipal de Guaratuba, ihdicando as condigbes de adequagdo do estagio & proposta
pedagdgica do Curso, & etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao
horario e calendario escolar;
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Ill — avaliar as instalagdes de estagio na Prefeitura Municipal de Guaratuba e sua
adequacao a formagao cultural e profissional do estagiario;

IV — indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

V — zelar pelo cumprimento da Lei n° 11.788/2008 e da Resolugdo n°. 046/2018 -
CEPE/UNESPAR, das abrigagdes contidas no presente Termo e no Termo de
Compromisso de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas
normas;

VI — exigir do estagiario a apresentacao semestral do Relatério Parcial de Estagio;

VIl — comunicar a Prefeituta Municipal de Guaratuba, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacao de avaiiagé$ escolares ou académicas (art. 7° da Lei n° 11.788/2008), bem
como os casos de conclusdo ou abandono de Curso, cancelamento ou trancamento da
matricula;

Cabera a PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA:

| — assinar o Termo de tompromisso com a UNESPAR e o educando, zelando pelo
cumprimento das obrigacGes nele contidas e daquelas previstas na Lei n° 11.788/2008 e
na Resolugao n°. 046/201 8 - CEPE/UNESPAR;

Il — ofertar instalagbes que tenham condiges de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, prof' ssional e cultural, observando o estabelecido na legislacao
relacionada a saude e seguranga no trabalho;

Il - realizar a selegao dos EStagsanos caso seja necessario;

IV — indicar funcionario \do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de | conhecimento desenvolvida no Curso do estagiario, para
acompanhar, orientar e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V — estabelecer a jornada de atividades do estagiario sem prejuizo das atividades
escolares, em conformidade com a legislagao vigente e assegurar o desempenho de
atividades compativeis com o seu Curso de formago;

VI — encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VIl — manter a dlsposw;,ao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacao de
estagio;

VIIl — entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estéagio;

IX — reduzir a jornada do estagiario a pelo menos metade nos periodos de avaliacdao
escolar ou académica, mediante apresentacdo de documento idéneo emitido pela
UNESPAR, com o fim de garantir o bom desempenho do estudante;

X - oferecer “bolsa de esfégio ao estagiario, podendo, o valor, variar de acordo com a
fase, carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o ultimo dia de cada més
em que efetivamente foi realizado o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a
frequéncia do estagiario apurada no periodo;

X! - Contratar, no minimo, 1 (um(a) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termo e
seus Aditivos;

XII - Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, nos Termos da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VINCULO

O estagidrio ndo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura
Municipal de Guaratuba |
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Termo vigorara por prazo de 2 (dois) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado par igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO

Este Termo poderéa ser depunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
que aquele que assim o desejar comunique a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento n@o serdo prejudicadas, devendo,
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra dentincia por um dos participes.
Os motivos que poderéao levar a rescisdo deste Termo sdo: ndo cumprimento das clausulas
deste Termo por parte da(p) Prefeitura Municipal de Guaratuba ou pela Unespar; extingdo

ou por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos amissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da
legislacao vigente e pertinente.

CLAUSULA SETIMA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderéo|celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado &/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, nao
havendo, portanto qualguer espécie de exclusividade.

CLAUSULA OITAVA - DO ONUS
N&o havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de GUARATUBA/PR, para dirimir toda e qualquer
duvida na execugdo e cumprimento do presente instrumento, com rentncia expressa de
qualquer outro, por mais pfjvilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado, na presenca de 2
(duas) testemunhas.

Guaratuba, 21 de outubro de 2021.

Salete Paulina Machado Sirino ROBERJO JUSTUS

Reitora da Unespar Prefeito

DPC 3/

i ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

i

[Fis.c4_

\

serido 2o protocolo 18.170.145-5 por: Gisele Maria Ratigijieri em: 27/10/2021 10:59. As assinaturas deste documento constam as fls. 45a. A autenticidade deste documento
de ser validada no enderego: https:/Iwww.epmtocoto.pr?gav.brlspiweb/validarAssinatura com o cédigo: 1ef55e3fb846217789ae9852eb0332d8,



UN

Urerrersadade [ntaciun! do Paracd

Marlete dos Anjos Silva Schaffrath
Pro-Reitora de Ensino de Graduacao

Testemunhas:
1. Pela UNESPAR:

Nome: Gisele Ratiguieri
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2. Pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARATUBA
3. Nome:

EsSomon Aqnsede. 1 AOPALC.
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Documento: Termodecooperacaodeestagionacobrigatorioremunerado.pdf.
Assinatura Qualificada realizada por: Salete Péulina Machado Sirino em 27/10/2021 13:27, Salete Paulina Machado Sirino em 27/10/2021 13:27.

Assinatura Avangada realizada por: Gisele Maria Ratiguieri em 27/10/2021 10:59, Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em 01/11/2021 08:49.

|l\‘larizl. Ratiguieri em: 27/10/2021 10:59.

Inserido ao protocolo 18.170.145-5 por: Gisele

Documento assinado :mns termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.epratocqlc.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
lef55e3fb8462177892e9852eh0332d8.




