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PLANO DE TRABALHO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO 
 

                                                         
I – INSTITUIÇÕES ENVOLVIDAS         
   

Instituição Local Universidade Estadual do Paraná – UNESPAR 

Instituição Internacional Parceira Nome: Uşak University 

Sigla: --- Cidade/Estado/País: Uşak, Turquia 

 
 
 II – RESPONSÁVEL NA UNESPAR GESTOR/A 
 

Nome: Pierangela Nota Simões 

Cargo: Professora Adjunta 

CPF: 810550649-15 

E-mail: pierangela.simoes@unespar.edu.br 

Telefone (com DDD): (41) 991196105 

Colegiado/Programa/Setor: Colegiado de Musicoterapia 

Centro de Área: Música e Musicoterapia 

Campus:  Curitiba II 

 
III – RESPONSÁVEL NA INSTITUIÇÃO INTERNACIONAL PARCEIRA  

 

Nome: Şeyma Çatalgöl 

Cargo: Professor 

E-mail: catalgol@hotmail.com 

Telefone (com DDI): +90 (276) 221 2121 

Curso/Programa/Setor: Faculty of Health Sciences 

Centro: Department of Nursing 

Campus:  não se aplica 

              
IV – JUSTIFICATIVAS PARA A SOLICITAÇÃO DO CONVÊNIO     
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O primeiro contato com a Dra. Şeyma Çatalgöl ocorreu em outubro de 2022, quando a gestora 
do convênio solicitou, por e-mail, o envio do artigo The effects of music therapy applied to 
pregnant women on maternal, fetal, and neonatal results: A randomized controlled study, por 
ocasião da condução de uma Revisão de Escopo relacionada ao tema da publicação. 
 
Dra. Şeyma Çatalgöl não apenas enviou o artigo como expressou sua disposição uma 
estabelecer uma parceria com vistas ao desenvolvimento de pesquisas na área da Música e da 
Musicoterapia. 
 
Adicionalmente, a Dra. Şeyma Çatalgöl manifestou seu interesse em realizar a validação e a 
adaptação cultural do teste para avaliação da percepção musical de pessoas com deficiência 
auditiva BATUTA, na Turquia. Atualmente, aguardamos a publicação do artigo que descreve o 
processo de desenvolvimento e de validação do BATUTA, no Brasil, para dar prosseguimento ao 
processo de internacionalização do teste. 
 

            
V – AÇÕES ANTERIORMENTE REALIZADAS ENTRE AS INSTITUIÇÕES PARCEIRAS (se 
alguma) 
        

 
Houve contatos por e-mail e videoconferência, além do envio de vídeos e de publicações das 
pesquisadoras para conhecimento dos trabalhos que ambas desenvolvem em suas Instituições. 
 
Em fevereiro de 2023 a Dra. Şeyma Çatalgöl propôs a participação de ambas as pesquisadoras 
no projeto Erasmus KA171, para a realização de visitas técnicas nas Universidades. O formulário 
foi preenchido e submetido sob responsabilidade da Uşak University, ainda sem retorno. 
 
 

 
V – DETALHAMENTO DAS AÇÕES PROPOSTAS ENTRE AS INSTITUIÇÕES PARCEIRAS 
 

Nº DESCRIÇÃO DA AÇÃO  
MÊS/ ANO 

INÍCIO TÉRMINO 

1 
Visita técnica da gestora do convênio à Uşak 
University 

a ser definido a ser definido 

2 Visita Técnica da Dra. Şeyma Çatalgöl à UNESPAR a ser definido a ser definido 

3 
Validação e adaptação cultural do BATUTA: teste 
para avaliação da percepção musical de pessoas 
com deficiência auditiva na Turquia 

a ser definido a ser definido 

4 Desenvolvimento de produção científica  a ser definido a ser definido 

 
VI – DESCRIÇÃO DOS OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS  
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O convênio entre a UNESPAR e a Uşak University prevê a colaboração entre as duas 
instituições acadêmicas na área da Música e Musicoterapia, sendo o principal objetivo 
promover o intercâmbio de conhecimento e experiências, bem como fortalecer os laços 
acadêmicos e culturais entre as duas universidades. 
 
Os resultados esperados são os seguintes: 
 

1. Realização de visitas técnicas: As duas pesquisadoras da área da Música e 
Musicoterapia terão a oportunidade de realizar visitas técnicas entre as duas 
instituições. Isso permitirá a troca de conhecimento, a observação de práticas e 
metodologias utilizadas em cada universidade, além do compartilhamento de 
experiências. 

 
2. Validação do teste de percepção musical BATUTA: Durante as visitas técnicas, as 

pesquisadoras poderão trabalhar na validação e adaptação cultural do teste de 
percepção musical BATUTA. Isso envolverá a coleta de dados, análise estatística e 
comparação dos resultados obtidos em diferentes contextos culturais. O objetivo é 
garantir que o teste seja confiável e válido tanto no Brasil quanto na Turquia, levando 
em consideração as particularidades de cada cultura. 

 
3. Produção científica: Espera-se que o convênio resulte na produção conjunta de artigos 

científicos, apresentações em conferências e outros produtos acadêmicos. Essas 
colaborações contribuirão para o avanço do conhecimento na área da Música e 
Musicoterapia, além de fortalecer a reputação e o prestígio das duas instituições 
envolvidas. 

 
4. Intercâmbio cultural e acadêmico: Além dos aspectos técnicos e científicos, o convênio 

tem o potencial de promover o intercâmbio cultural entre os pesquisadores, estudantes 
e professores das duas universidades. Poderão ser realizadas atividades de integração, 
como workshops, seminários e apresentações musicais, visando o enriquecimento 
mútuo e o fortalecimento das relações internacionais. 

 

 
 
 
 

Curitiba, 15 de junho de 2023. 
 
 
 

 

Pierangela Nota Simões 
Professora Adjunta – Colegiado de Musicoterapia 

Centro de Música e Musicoterapia 
Campus de Curitiba II 
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UNESPAR

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ UNESPAR/APUCARANA
O Diretor Geral do Campus de Apucarana da UNESPAR, no uso das
suas atribuições legais, torna pública a seguinte PORTARIA:

Portaria n°042/2023 de 05 de outubro de 2023
Artigo 1° - Fica instituída Comissão de Sindicância Administrativa
com a finalidade de apurar: os fatos de situações oriundas da demanda
de Ouvidoria 116182/2023, em conformidade com os termos de Art. 144
do Regime Geral da UNESPAR;
Artigo 2° - Ficam designados os servidores IVAN FERREIRA DA CRUZ,
RG 13.XXX.484-1/PR, WAGNER TADEU SORACE DE MIRANDA RG
1.XXX.236-4/PR, AMARILDO BARRETO, RG 4.XXX.625-7/PR e JOSÉ
CARLOS PEREIRA RG 3.XXX.228-4/PR como suplente, para, sob a
presidência do primeiro, para constituírem a Comissão de Sindicância;
Parágrafo único: Para bem cumprir as suas atribuições, a COMISSÃO
poderá produzir prova documental, tendo acesso a toda documentação
necessária dos fatos, prova oral, podendo para tanto colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender convenientes.
Artigo 3° - A COMISSÃO, ora constituída, após ciência, terá prazo
prorrogado em 60 (sessenta) dias úteis para conclusão dos mesmos e
encaminhamento do relatório final, circunstanciado, à Direção do
Campus.
Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga as demais
disposições em contrário, bem como não produz efeitos financeiros.

Apucarana, 05 de outubro de 2023.

DANIEL FERNANDO MATHEUS GOMES
DIRETOR GERAL DO CAMPUS DE APUCARANA

 113476/2023A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS Torna público o seguinte
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO:

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA ENTRE
UNESPAR E A USAK N° 20.635.720-7/2023

INSTRU
MENTO

INSTITUI
ÇÃO

OBJETO DATA
INICIAL

VIGÊNCIA

Habilitaçã
o 07/2023

UNESPAR
e a USAK

Acordo de
cooperação
acadêmica
entre a
UNESPAR e
o USAK que
visa a
cooperação
acadêmica
entre as
partes.

31/07/2023 5 (cinco),
anos,
podendo ser
reeditado,
com
concordânci
a de ambas
as
instituições.

SALETE PAULINA MACHADO
REITORA DA UNESPAR

EKREM SAVAS
RECTOR OF USAK

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS Torna público o seguinte
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO:

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA ENTRE
UNESPAR E A USAK N° 20.635.720-7/2023

INSTRU
MENTO

INSTITUI
ÇÃO

OBJETO DATA
INICIAL

VIGÊNCIA

Habilitaçã
o 07/2023

UNESPAR
e a USAK

Acordo de
cooperação
acadêmica
entre a
UNESPAR e
o USAK que
visa a
cooperação
acadêmica
entre as
partes.

31/07/2023 5 (cinco),
anos,
podendo ser
reeditado,
com
concordânci
a de ambas
as
instituições.

SALETE PAULINA MACHADO
REITORA DA UNESPAR

EKREM SAVAS
RECTOR OF USAK  113737/2023

UNICENTRO

O  REITOR  DA UNIVERSIDADE  ESTADUAL DO  CENTRO-OESTE,

UNICENTRO, no uso  de  suas  atribuições  legais,  torna  público  a  seguinte

PORTARIA:

1.132-GR, de 18-10-2023:  Constitui Comissão de Sindicância formada pelos

membros a  seguir  designados para,  sob a  presidência do primeiro,  apurar  o

contido no Protocolo nº 21.119.839-7, de 2 de outubro de 2023, em relação a

eventual conduta compatível com a figura de assédio, cometida, em tese, por

docente do Departamento de Comunicação Social,  Câmpus Santa Cruz:  I  –

Profª  Alexandra  Bittencourt  Madureira,  RG nº  405331049-8  RS;  II  –  Profª

Alexandra Lourenço, RG nº 4.677.308-0; III – Profª Maria Paula Costa, RG nº

9.862.327-2.  A Comissão é assessorada por Cleomara Gonsalves Gonem, RG

nº ***7204*** RS, da Procuradoria  Jurídica da UNICENTRO.  Revoga-se a

Portaria nº 1.121-GR/UNICENTRO, de 16 de outubro de 2023.

Prof. Dr. Fábio Hernandes,

Reitor.

 113281/2023

O  PRÓ-REITOR  DE  RECURSOS  HUMANOS  DA  UNIVERSIDADE
ESTADUAL  DO  CENTRO-OESTE,  UNICENTRO, no  uso  de  suas

atribuições legais, torna público as seguintes PORTARIAS expedidas no mês de

outubro de 2023:

496-PRORH, de 20-10-2023: Concede promoção de classe à docente Ana Lucia

Suriani  Affonso,  RG nº  15.639.688-5,  para  a  classe  de  Professor  Associado,

nível A, a partir da publicação desta Portaria.

497-PRORH, de 20-10-2023: Concede promoção de classe à docente Marcia

Regina  Pawlas  Carazzai,  RG  nº  1.799.258-9,  para  a  classe  de  Professor

Associado, nível A, a partir da publicação desta Portaria.

Gabinete do Pró-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do

Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras

Pró-Reitor.

 

O  REITOR  DA UNIVERSIDADE  ESTADUAL DO  CENTRO-OESTE,

UNICENTRO, no uso  de  suas  atribuições  legais,  torna  público  a  seguinte

PORTARIA:

1.133-GR,  de  19-10-2023:  Constituir  Comissão  de  Processo  Administrativo

Disciplinar formada pelos membros a seguir designados para, sob a presidência

do primeiro,  apurar os fatos contidos no Protocolo nº 21.141.646-7, de 5 de

outubro de 2023,  em virtude dos indícios de descumprimento do artigo 279,

incisos IV, V, VI e XIV, e do artigo 285, incisos II e V, da Lei 6.174/1970, em

tese,  praticado pela  docente Silvana Franco,  RG nº  *.588  .***-9,  passíveis,

eventualmente,  da  aplicação  de  sanções:  I  –  Profª  Daniela  Viganó  Zanoti

Jeronymo,  RG  nº  15.661.737-7;  II  –  Prof.  Jackson  Kawakami,  RG  nº

5.018.833-7; III – Profª Cristina Maria Zanette, RG nº 7.803.862-4. A Comissão

de que trata o artigo anterior é assessorada por  Diogo dos Santos Brandalise,

RG nº *.070.**5-0, da Procuradoria Jurídica da UNICENTRO.  

Prof. Dr. Fábio Hernandes,

Reitor.

 113757/2023

UNIOESTE

 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná/campus de Toledo-PR 

PORTARIA Nº 033/2023 – DG: Designar, com fundamento na Instrução de 
serviço nº 003/2022-PRAF, o servidor Professor Maurício Ferreira da Rosa, 
RG nº 9.251.682-2, para desempenhar a função de fiscal e a servidora 
Professora Cleide Viviane Buzanello, RG nº 3.972.750-1, para desempenhar a 
função de gestora, no Acordo de Cooperação Técnica e Científica nº 
005/2023, celebrado pelo Campus de Toledo com a Fundação de Apoio ao 
Ensino, Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação – FUNDEP, tendo por objeto o 
apoio ao desenvolvimento de atividades de gestão administrativa e financeira 
do Programa de Pós-Graduação em Ciências Ambientais, da Unioeste – 
Campus de Toledo. 
ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 005/2023: PARTES: Universidade 
Estadual do Oeste do Paraná – Campus de Toledo, inscrita no CNPJ 
78.680.337/0005-08, e a Fundação de Apoio ao Ensino, Extensão, Pesquisa e 
Pós-Graduação, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 72.453.459/0001-51. 
OBJETO: Apoio ao desenvolvimento de atividades de gestão administrativa e 
financeira do Programa de Pós-Graduação em Ciências Ambientais, da 
Unioeste – Campus de Toledo. VIGÊNCIA: 18 de outubro de 2023 a 18 de 
outubro de 2028. ASSINATURA: 18/10/2023. 
Élvio A. de Campus – Diretor em exercício da Unioeste/Campus de Toledo 
 

 

 

 113229/2023

Secretaria da Cultura 

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO PARANÁ 
 

AVISO DE RESULTADO 
 

EDITAL DE CONCURSO Nº 005/2022 – POVOS, COMUNIDADES 
TRADICIONAIS E CULTURAS POPULARES – PROGRAMA 
ESTADUAL DE FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA – PROFICE 4ª 
EDIÇÃO. A Secretaria de Estado da Cultura – SEEC, por meio da 
Comissão de Fomento e Incentivo à Cultura (CPROFICE), informa aos 
interessados, em especial aos que participaram do edital de concurso nº 
005/2022 – POVOS, COMUNIDADES TRADICIONAIS E CULTURAS 
POPULARES – PROFICE, através da inscrição de projetos culturais 
modalidade Incentivo Fiscal, que está disponível para consulta no site 
da SEEC a lista completa, contendo o resultado do recurso em 2ª 
instância dirigido a CProfice. Para consulta acesse 
www.cultura.pr.gov.br.  Outras informações podem ser obtidas pelo e-
mail profice@seec.pr.gov.br ou através do telefone (41) 3321-4706 – 
Coordenação de Fomento e Incentivo à Cultura. 
 

 
Curitiba, 17 de outubro de 2023.  

 
Coordenação de Fomento e Incentivo à Cultura 

 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO PARANÁ 
 

AVISO DE RESULTADO 
 

EDITAL DE CONCURSO Nº 005/2022 – POVOS, COMUNIDADES 
TRADICIONAIS E CULTURAS POPULARES – PROGRAMA 
ESTADUAL DE FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA – PROFICE 4ª 
EDIÇÃO. A Secretaria de Estado da Cultura – SEEC, por meio da 
Comissão de Fomento e Incentivo à Cultura (CPROFICE), informa aos 
interessados, em especial aos que participaram do edital de concurso nº 
005/2022 – POVOS, COMUNIDADES TRADICIONAIS E CULTURAS 
POPULARES – PROFICE, através da inscrição de projetos culturais 
modalidade Incentivo Fiscal, que está disponível para consulta no site 
da SEEC a lista completa, contendo o resultado do recurso em 2ª 
instância dirigido a CProfice. Para consulta acesse 
www.cultura.pr.gov.br.  Outras informações podem ser obtidas pelo e-
mail profice@seec.pr.gov.br ou através do telefone (41) 3321-4706 – 
Coordenação de Fomento e Incentivo à Cultura. 
 

 
Curitiba, 17 de outubro de 2023.  

 
Coordenação de Fomento e Incentivo à Cultura 
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Isabela Ferdinando Amaral em: 24/10/2023 08:09. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 23bd971b522481a07afb75a185b72bb6.
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Documento: PublicacaoTermodeCooperacaoUNESPAReUSAK.pdf.

Assinatura Avançada realizada por: Isabela Ferdinando Amaral (XXX.541.099-XX) em 24/10/2023 08:09 Local: UNESPAR/SVR.

Inserido ao protocolo 20.635.720-7 por: Isabela Ferdinando Amaral em: 24/10/2023 08:09.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
23bd971b522481a07afb75a185b72bb6.


