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TERMO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO
NAO-OBRIGATORIO/REMUNERADO N°.
i QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR E A APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA &
APRENDIZAGEM LTDA PARA o
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede & Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n°. N <ntidade autarquica multicampi,, e por delegacéo da Senhora
Reitora, a execucéo do presente Termo sera acompanhada, pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacéo - PROGRAD, com execucéo no Campus APUCARANA, e APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA, pessoa juridica de direito Privado com sede em Apucarana
/ Parana, na Rua Desembargador Clotario Portugal , N°. 911, Centro, CEP. 86800-022, inscrita
sob o CNPJ n°. 85.006.229/0001-96, neste ato representada por ROSANA MARIA GASPAROTTI
PEDROSO, inscrito no CPF sob n°. . rcsolvem celebrar o presente Termo de
Cooperacédo para concessdo de estagio, com base na Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008, na Resolucéo n°® 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislag¢des internas
da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR mediante as
clausulas e condigcbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagéo tem por objetivo regular e formalizar as condicbes basicas
para a realizacéo de estagios ndo-obrigatorios e estabelecer as relacbes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO -
OBRIGATORIO para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Resolucdo n® 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislacdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Cabera a UNESPAR:

| — encaminhar os estudantes habilitados para a realizacéo do estagio na APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA;

Il — celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com APSI- ESPACOS EM
PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA, indicando as condi¢des de adequacéo do estagio a
proposta pedagogica do Curso, & etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e
ao horario e calendario escolar;

[ll — avaliar as instalacdes de estagio na APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA
e sua adequacéo a formacéo cultural e profissional do estagiario;
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IV — indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estadgio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacéo das atividades do estagiario;

V — zelar pelo cumprimento da Lei n° 11.788/2008 e da Resolucéo n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR, das obrigac8es contidas no presente Termo e no Termo de Compromisso
de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas normas;

VI - exigir do estagiario a apresentagéo semestral do Relatério Parcial de Estagio;

VIl — comunicar & APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA no inicio do periodo
letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou académicas (art. 7° da Lei n°
11.788/2008), bem como os casos de conclusdo ou abandono de Curso, cancelamento ou
trancamento da matricula;

Cabera a APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA

| — assinar o Termo de compromisso com a UNESPAR e o educando, zelando pelo
cumprimento das obrigacdes nele contidas e daquelas previstas na Lein® 11.788/2008 e na
Resoluc&o n°. 046/2018 - CEPE/UNESPAR,;

Il — ofertar instalacBes que tenham condi¢cBes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacdo
relacionada a saude e seguranca no trabalho;

[l - realizar a selecdo dos estagiarios, caso seja necessario;

IV — indicar funcionario do seu quadro de pessoal, com formac&o ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no Curso do estagiario, para acompanhar, orientar
e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V — estabelecer a jornada de atividades do estagiario sem prejuizo das atividades escolares,
em conformidade com a legislacéo vigente e assegurar o desempenho de atividades
compativeis com o seu Curso de formacéo;

VI - encaminhar 8 UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VIl — manter & disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;
VIl — entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX — reduzir a jornada do estagiario a pelo menos metade nos periodos de avaliacéo escolar
ou académica, mediante apresentacdo de documento idéneo emitido pela UNESPAR, com
o fim de garantir o bom desempenho do estudante;

X - oferecer “bolsa de estagio” ao estagiario, podendo, o valor, variar de acordo com a fase,
carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o ultimo dia de cada més em
que efetivamente foi realizado o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a frequéncia
do estagiario apurada no periodo;

Xl - Contratar, no minimo, 1 (um(a)) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termo e
seus Aditivos;

Xll - Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, nos Termos da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO
O estagiario ndo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a APSI- ESPACOS EM

PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Termo vigorara por prazo de 2 (dois) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO
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Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
gue aquele que assim o desejar comunique & outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento n&o serdo prejudicadas, devendo,
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra dentncia por um dos participes. Os
motivos que poderéo levar a rescisdo deste Termo s&o: ndo cumprimento das clausulas
deste Termo por parte da(o) APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM LTDA ou pela
Unespar; extingéo ou por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da
legislacéo vigente e pertinente.

CLAUSULA SETIMA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, néo
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA OITAVA - DO ONUS
Né&o havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Apucarana, para dirimir toda e qualquer duvida na
execucdo e cumprimento do presente instrumento, com rentncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de
igual teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado, na presenca de 2

(duas) testemunhas.
Apucarana, 17 de janeiro de 2023
Salete Paulina Machado Sirino ROSANA MARIA GASPAROTTI PEDROSO (APSI-
Reitora da Unespar ESPACOS EM PSICOLOGIA & APRENDIZAGEM

LTDA)
(Proprietaria)

Marlete dos Anjos Silva Schaffrath
Pr6-Reitora de Ensino de Graduacgéo
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Testemunhas:
1. Pela UNESPAR: 2. Pela APSI- ESPACOS EM PSICOLOGIA &
APRENDIZAGEM LTDA

Nome: Givaldo Alves da Silva Nome: Marcio Roberto Menezes Romanholi_
CPF I CPF I
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ePROTOCOLO

Documento: TermodeconveniodeestagioAPSI.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath (XXX.391.539-XX) em 31/01/2023 15:43 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-
REIT, Salete Paulina Machado Sirino (XXX.131.549-XX) em 01/02/2023 17:04 Local: UNESPAR/REITORIA.

Assinatura Simples realizada por: Givaldo Alves da Silva (XXX.540.469-XX) em 26/01/2023 12:57 Local: UNESPAR/APC/CCEC, Rosana Maria
Gasparotti Pedroso (XXX.190.589-XX) em 26/01/2023 14:22 Local: CIDADAO.

Inserido ao protocolo 19.280.473-6 por: Givaldo Alves da Silva em: 26/01/2023 12:57.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021,

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
€313699670425fc01f8a55146747a3d7.




