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ACORDO DE COOPERAGAO N° 9652349 - G2V-CJ

SEI'TIJPR N° 0127163-18.2022.8.16.6000
SEI'DOC N° 9652349

ACORDO QUE ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARANA, POR MEIO DO NUCLEO PERMANENTE DE METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS, E A UNESPAR - UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA, COM O OBJETIVO DE ESTABELECER COOPERACAO
INTERINSTITUCIONAL VISANDO POSSIBILITAR O ACESSO A JUSTICA E A
CONSTRUCAO DE UMA CULTURA DE PAZ SOCIAL, POR MEIO DOS METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS EM ATUACAO PRE-PROCESSUAL
OU EXTRAPROCESSUAL E ATIVIDADES DE CIDADANIA.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA, 6rgdo da
administracdo direta do Estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 77.821.841/0001-94, com sede na Praca
Nossa Senhora da Salete s/n° — Centro Civico — Curitiba (PR), doravante denominado
Tribunal de Justica, neste ato representado pelo 2° Vice-Presidente, Supervisor- Geral
do Sistema de Juizados Especiais e Presidente do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos, Des. Fernando Prazeres, e Universidade
Estadual do Parana - UNESPAR, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 05.012.896/0001-42, com sede na Avenida Rio Grande do Norte, n.° 1525,
Centro, Paranavai-PR, CEP: 87701- 020, neste ato representada por sua Magnifica
Reitora, Salete Paulina Machado Sirino, RG n° 3.783.403-3, resolvem celebrar o
presente ACORDO DE COOPERACAO de acordo com as normas contidas na
Constituicdo Federal, na Lei Federal n.° 8.666/1993, e suas alteracdes, no que couber,
na Lei Estadual n® 15.608/2007 e suas alteracbes, bem como no Decreto Judiciario n°
269/2022 - GP, na Resolucdo n°® 2/2018 do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos do Tribunal de Justica do Estado do Parana
(Nupemec) e no Decreto Judiciario n° 096/2023-DM, mediante as clausulas e
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disposicOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Acordo de Cooperacdo a cooperagao
interinstitucional visando possibilitar 0 acesso a justica e a construcdo de uma cultura
de paz social, por meio de métodos consensuais de solucdo de conflitos em atuacéao
pré-processual e atividades de cidadania, bem como proporcionar experiéncias
praticas que possibilitem a complementacdo do processo de formacéo profissional dos
académicos, sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR,
conforme Plano de Trabalho que é parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES

| — Compete ao Tribunal de Justica do Estado do Parana, por meio do
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solu¢édo de Conflitos:

1. Ofertar cursos de capacitagcdo, por meios proprios ou através da
Escola de Servidores do Poder Judiciario do Parana, na forma do Anexo | da
Resolucéo n° 125 do Conselho Nacional de Justica, para o corpo docente, em materia
de métodos consensuais de solu¢cdo de confltos e cidadania, visando maior
aprimoramento das atividades de conciliacdo, mediacdo e praticas restaurativas pré-
processuais;

2. Ofertar cursos de capacitacdo simplificado em relacdo ao
estabelecido na forma do Anexo | da Resolugdo n® 125 do Conselho Nacional de
Justica, para o corpo discente, por meios proprios ou através da Escola de Servidores
do Poder Judiciario do Parana, em matéria de métodos consensuais de solucdo de
conflitos e cidadania, visando maior aprimoramento das atividades de conciliacao,
mediacao e praticas restaurativas pré-processuais;

3. Receber da parceira Universidade Estadual do Parani - UNESPAR,
conforme plano de trabalho, os acordos obtidos para homologacdo e/ou as
reclamacoes para instauracéo do processo judicial virtual,

4. Participar em demais atividades culturais e educativas que sejam
realizadas com vistas a educacéo para os direitos, acesso e democratizacdo da justica,
cultura da paz social e mediagéo de conflitos;

5. Providenciar a liberacdo do perfil de “autuador” no Sistema Projudi
aos servidores indicados pelo Juiz de Direito Coordenador do CEJUSC;

6. O CEJUSC podera atuar em conjunto com o0s programas da Justica
Itinerante e de responsabilidade social mantidos pelo Tribunal de Justica do Estado do
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Parana, nos termos da Resolucdo n° 460/2022 CNJ, para consecucao do objeto deste___/é:;j,;s _ 4_
acordo; e

7. Demais atribuicdes que forem necessarias para o desenvolvimento do
objeto desta parceria, sem gerar 6nus para o Tribunal de Justica do Estado do Parana.

II . Compete a parceira Universidade Estadual do Parana - UNESPAR:

1. Destinar espaco fisico adequado para realizacdo das atividades dentro
de suas instalacdes em qualquer de seus campi na Comarca de Paranavai-PR ou
outros postos de atendimento a populacdo de sua responsabilidade, noticiando ao
Tribunal de Justica o endereco;

2. Responsabilizar-se pela estrutura humana e material para a
consecucéao do objeto deste Acordo de Cooperacao, incluindo os atendimentos diretos
a populacgao;

3. Executar com recursos proprios o objeto da parceria, inclusive no que
tange aos recursos humanos, bem como assumir todas as responsabilidades na esfera
civil, trabalhista, previdenciaria e fiscal,

4. Designar um professor responsavel pela coordenacdo dos trabalhos
académicos;

5. Registrar e disponibilizar ao Tribunal de Justica os dados e
informacdes atinentes aos atendimentos realizados concernentes ao objeto deste
Acordo de Cooperacéo, conforme critérios a serem estabelecidos pelas partes;

6. Responsabilizar-se pelo monitoramento, avaliacdo, acompanhamento
e supervisdo dos académicos e funcionéarios envolvidos em métodos autocompositivos,
bem como em outras atividades concernentes ao objeto deste instrumento;

7. Disponibilizar advogados, académicos e outros profissionais das areas
de abrangéncia de seus Cursos para prestar assisténcia necessaria ao cumprimento
do objeto deste Acordo de Cooperacédo na cidade de Paranavai-PR, quando a parceira
for Instituicdo de Ensino;

8. Se o atendimento for no ambiente do CEJUSC: Manter o atendimento
em horario compativel com aquele estabelecido pelo férum;

9. Se o0 atendimento for nas dependéncias da parceira: Manter o
atendimento em horario compativel com os compromissos do curso, caso a parceira
seja Instituicdo de Ensino; e

10. Demais atribuicbes que forem necessarias para o desenvolvimento
do objeto desta parceria, sem gerar 6nus para o Tribunal de Justica do Estado do
Parana.
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[ll. Compete ao Magistrado Gestor da parceria:
1. Acompanhar e fiscalizar a execucado da parceria; e
2. Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria.

Paragrafo Unico: As atividades desenvolvidas no ambito do presente
convénio ndo configuram as atividades de estagio ofertadas pelo Tribunal de Justica
nas modalidades obrigatério e nao obrigatorio previstos pela Lei Federal n°
11.788/2008, sem embargo da Universidade Estadual do Parand - UNESPAR,
considerar as horas de atividade cumpridas para fins de carga horaria complementar,
sob sua responsabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA: ONUS

O presente acordo ndo contempla repasse financeiro entre os patrticipes,
bem como n&o importara Onus financeiro, responsabilidade civil, trabalhista,
previdenciaria e fiscal para o Tribunal de Justica do Estado do Parand, em relacédo as
pessoas encarregadas direta ou indiretamente na execugcao do presente ajuste.

Paragrafo Unico: N&o ha responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administracdo Publica por quaisquer eventos danosos que decorram do presente
acordo.

CLAUSULA QUARTA: DA PUBLICIDADE

A publicacdo do presente Acordo sera providenciada pelo Tribunal de
Justica do Estado do Parana, por meio do Diario da Justica Eletrénico, na forma de
extrato, até o 5° (quinto) dia utii do més seguinte ao das colheitas de todas as
assinaturas dos participes, sem prejuizo de outras publicacdes que se fizerem
necessarias pela Instituicdo de Ensino convenente.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo sera de 60 (sessenta) meses, a contar
de sua assinatura pelo Administrador Publico, ndo admitida a prorrogacéao.

CLAUSULA SEXTA: DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Acordo de
Cooperacdo, a qualquer tempo, por mutuo consentimento, ou a resilicdo unilateral por
iniciativa de qualquer deles, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia
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minima de 60 (sessenta) dias, restando, a cada participe, tdo somente & \F, 6\
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responsabilidade pelas tarefas em execucdo no periodo anterior a notificagdo.\:
Paragrafo Unico: O Acordo de Cooperacgéo podera ser rescindido sem a necessidade

\G

de observancia do prazo descrito no caput, nas hipéteses que couberem do artigo 129
da Lei Estadual n°® 15.608/2007

CLAUSULA SETIMA: DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS E DO
SIGILO LGPD

1. A Instituicdo de Ensino convenente com o Tribunal de Justica,
Universidade Estadual do Parand - UNESPAR, ao celebrar o presente instrumento,
reafirma que conhece e entende os termos da Lei federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados, da Resolucao n° 397/2023 - OE, da Instrucdo Normativa n°
163/2023 - P-GP, comprometendo-se a cumpri-los e a abster-se de qualquer atividade
gue constitua violacdo de suas disposicoes.

1.1 Os participes deste termo de cooperacédo obrigam-se a manter sigilo
de dados e informacOes sigilosas eventualmente compartilhados na forma deste
convénio, vedada sua comunicacédo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena
de responsabilizacdo conforme normas aplicaveis, respeitados o0s principios de
protecdo de dados pessoais, cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei
n° 12.527/11 e da Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD;

2. Na execucédo do presente acordo, o tratamento de dados pessoais
tem o objetivo estrito de dar cumprimento as finalidades legais, bem como as
atribuicdes do servico publico: formacdo da rede de tratamento de conflitos de que
trata o art. 50 da Resolucdo n° 125/2010 - CNJ; aplicacdo da Politica Judiciaria
Nacional de Tratamento Adequado de Conflitos no ambito do Poder Judiciario e dos
métodos de solucdo consensual de conflitos, conforme as disposicfes acerca dos
CEJUSCs, nos termos da Resolugdo n° 125 CNJ (arts. 4° e seguintes), do Cddigo de
Processo Civil (especialmente do art. 3° 88 2° e 3° e do art. 139, inc. V), das
Resolugbes n° 02/2016- Nupemec e n° 02/2018 - Nupemec e o disposto, quando
aplicavel, no Caodigo de Defesa do Consumidor (especialmente nos artigos 104-A a
104-C, com redacao dada pela Lei n° 14.181/2021).

3. Em atendimento as disposi¢cdes da Resolucdo n° 397/2023 do Orgéo
Especial do Tribunal de Justica do Estado do Parana, bem como da Instrucdo
Normativa n° 163/2023 - P-GP, a Instituicao convenente pelo presente instrumento:

| - tem ciéncia do carater especifico desta Clausula sobre protecdo de
dados pessoais que visa a atender a protecdo de dados pessoais, na forma
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estabelecida pela LGPD, pelo Controlador e demais 6rgdos competentes do TribunaI_.-f’/“};;'s_7_\;
de Justica do Estado do Parang;

S

\4, \ Mov. _2

Il - declara que aplica medidas técnicas e administrativas adequadas de
seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos termos definidos na legislacéo;

[l - se compromete a manter registro de tratamento de dados pessoais
gue realizar, com condicbes de rastreabilidade e de fornecer prova eletrbnica a
qualquer tempo;

IV - seguira fielmente as instrucbes atuais e supervenientes do
Controlador, do Encarregado e do Comité Gestor de Protecdo de Dados do Tribunal de
Justica do Estado do Parana, podendo ditas instrucbes serem comunicadas
diretamente pela Presidéncia do Nupemec e pelo/a Juiza/uiz Coordenadora/dor do
CEJUSC do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba;

V - colher a assinatura de seus funcionérios, colaboradores, docentes e
discentes em termos de confidencialidade a fim de que se comprometam a nao
divulgar dados pessoais e dados pessoais sensiveis, bem como aqueles relativos a
criangas e adolescentes, quando o objeto envolver o tratamento de dados pessoais;

VI - deve permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspectes pelo
Tribunal ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informac&o necesséria para
demonstrar o cumprimento das obrigacfes estabelecidas;

VIl - deve auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no
atendimento ao Tribunal, de obrigacbes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - deve comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado, dando
conhecimento ao Juiz/iza do CEJUSC, a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou
incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou
efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagbes ou
inspecoes;

IX - descartara de forma irrecuperavel todos os dados pessoais e as
copias existentes que tenha em seu poder, apos a satisfacdo da finalidade respectiva
das atividades realizadas na forma deste convénio ou o encerramento do tratamento
por decurso de prazo ou por extincdo de vinculo legal ou do vinculo de cooperacéo
técnica.

X - O tratamento de dados pessoais deve ser restrito as finalidades
especificas descritas no item 2 desta Clausula, com lastro, ainda, na competéncia
administrativa prevista na Resolugao n° 02/2018 - Nupemec, na Instrugcdo Normativa n°
163/2023 - P-GP e na Resolucdo n° 397/2023 - OE aplicaveis a situacdo concreta
deste convénio;
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XI - A Instituicdo convenente também se compromete a:

. .. ~ . , - ~ < \GA
a) a realizar a eliminag@o dos dados pessoais apos utilizacdo a luz dos'\%;
parametros da finalidade, da adequacé&o e da necessidade;

b) garantir que o tratamento de dados pessoais fique limitado apenas as
atividades necessarias para o alcance das finalidades do especificadas nesta Clausula;

c) obter prévia aprovacdo pelo TIPR, caso haja necessidade de coleta
de outros dados pessoais, além dos necessarios para atendimento do objeto deste
convénio, quando indispensaveis a propria prestacdo das atividades de que trata este
instrumento, que, em hipétese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para
outras finalidades;

d) observar a legislacdo de protecdo dos dados pessoais, em todos os
aspectos;

e) orientar seus colaboradores, funcionéarios, docentes e discentes para
gue cumpram com as disposicdes legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados
pessoais, nunca cedendo ou divulgando tais dados a terceiros;

f) manter e/ou implantar medidas para garantir a seguranca,
confidencialidade e integridade dos dados pessoais;

g) informar qualquer risco ou incidente de seguranca relacionado aos
dados pessoais tratados no bojo da execucéo, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, mediante comunicacdo que contenha, no minimo, informac6es sobre data e
hora do incidente, data e hora da ciéncia da contratada, descricdo da natureza dos
dados pessoais afetados, relacdo dos processos e/ou individuos afetados, nome dos
titulares envolvidos, descricdo das possiveis consequéncias relacionadas ao incidente
e medidas adotadas para protecéo dos dados e para reverter ou mitigar os efeitos do
prejuizo.

4. E vedada a subcontrata¢éo ou de delegacio do tratamento dos dados
pessoais a outra empresa, sem o consentimento prévio do TIPR,;

5. A Instituicdo convenente esta ciente das sanc¢des administrativas para
0 caso de infracbes cometidas durante a execucdo do contrato as obrigacbes acima
previstas, bem como das normas da LGPD, da Instrucdo Normativa n° 163/2023 - P-
GP e da Resolucéo n° 397/2023 - OE;

6. E de responsabilidade solidaria da Instituicdo convenente, na
condicéo de operadora do tratamento de dados pessoais, danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos causados por violagcdo ao presente Convénio, a LGPD, a
Resolucéo n° 397/2023 - OE, a Instrucdo Normativa n°® 163/2023 - P-GP e a legislacéo
de protecao de dados pessoais.
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7. O consentimento de que trata o art. 14, 8 1° da Lei Federal n% /. o \

13.709/2018 - LGPD devera ser obrigatoriamente colhido, ressalvadas as hipoteses de\“"

L

dispensa previstas nesta.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais duvidas ou litigios decorrentes deste convénio, com
rendncia expressa a qualquer outro, sendo obrigatoria a prévia tentativa de solucéo
administrativa.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Desembargador FERNANDO PRAZERES

2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parana

REITORA SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Mag. Reitora da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR

Dra. ANACLEA VALERIA DE OLIVEIRA SCHWANKE

Juiza Coordenadora do CEJUSC de Paranavai

PLANO BASICO DE TRABALHO - (Anexo |)
Nome/Tema da proposta:

- Termo de Acordo de Cooperacao para a criacdo de extensédo do Centro
Judiciario De Solucao de Conflitos e Cidadania — PRE nas dependéncias da parceira
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR

- Objeto:

Possibilitar o acesso a justica a populacdo, de forma ampla, bem como
orientacao juridica e a construcdo de uma cultura de paz social, por meio de métodos
consensuais de solucao de conflitos e atividades de cidadania.

- Metas a serem atingidas:
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autocompositivas, especificamente a mediacdo, conciliagdo e justica restaurativa na\g,
fase pré- processual, prevenindo a judicializacdo de conflitos através de métodos
consensuais, bem como difusdo de valores de promocao da cidadania;

Forma de execucgéo do objeto:

- Cabera a Universidade Estadual do Parana - UNESPAR destinar o
espaco fisico para a realizacdo das atividades, bem como, responsabilizar-se por toda
a estrutura humana e de material, executando as atividades com recursos proprios;

- Cabera a Universidade Estadual do Parana - UNESPAR designar um
professor responsavel pela coordenacdo dos trabalhos académicos, se
responsabilizando pelo monitoramento, avaliagdo, acompanhamento e supervisao dos
académicos envolvidos em métodos autocompositivos, bem como em outras atividades
concernentes ao objeto deste instrumento;

- Registrar e disponibilizar ao Tribunal de Justica dados e informacgdes
atinentes aos atendimentos realizados concernentes ao objeto deste convénio,
conforme critérios a serem estabelecidos pelas partes, disponibilizando advogados,
académicos e outros profissionais das areas de abrangéncia de seus Cursos para
prestar assisténcia necessaria ao cumprimento do objeto;

- As sessOes de pre-mediacdo, mediacdo, poéds-mediacdo e de
conciliacao serao realizadas por conciliadores/mediadores, capacitados e cadastrados
no Tribunal, conforme CPC, no ambito dos CEJUSCs.

- Os discentes, auxiliados pelo corpo docente da IES (Instituicdo de
Ensino Superior) poderdo realizar, nos seus atendimentos, sessdes informativas
preparatorias que esclarecam as partes sobre seus direitos e sobre aspectos ligados
ao procedimento de mediacao/conciliacdo, cabendo as partes decidir 0 momento que
entenderem mais conveniente para celebrarem eventual acordo.

- Deverdo ser observadas as determinacfes e diretrizes estabelecidas
pelo Juiz Coordenador do CEJUSC. - Os acordos eventualmente celebrados pelas
partes, no ambito deste vinculo de cooperacédo, serdo encaminhados ao CEJUSC para
decisao quanto a homologacgao. Abrangéncia;

- Cabera a Universidade Estadual do Parand - UNESPAR colher a
assinatura de seus colaboradores, funcionarios, docentes e discentes em termos de
confidencialidade a fim de que se comprometam a nao divulgar dados pessoais e
dados pessoais sensiveis, bem como aqueles relativos a criancas e adolescentes,
guando o objeto envolver o tratamento de dados pessoais;

- Populacé&o em geral.
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Previsao de Vigéncia:

tempo, por mutuo acordo ou unilateralmente, mediante notificacdo prévia e escrita com
antecedéncia minima 60 (sessenta) dias, salvo as hipoteses do artigo 129 da Lei
Estadual n® 15.608/2007.

ANEXO I - MODELO-EXEMPLO DE TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE QUE PODERA SER UTILIZADO PARA COLHER A CIENCIA
E CONCORDANCIA DOS COLABORADORES, DISCENTES, DOCENTES,
FUNCIONARIOS OU PREPOSTOS (ITEM 3.V DA CLAUSULA SETIMA) QUE VIEREM
A PARTICIPAR DAS ATIVIDADES DO ACORDO DE COOPERAGCAO.

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO DIVULGACAO em observancia a
Lei Geral de Protecdo de Dados numero 13.709, de 2018 - LGPD

1. Em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados n° 13.709/2018, através do presente
instrumento, eu , inscrito (@) no CPF sob
n° , doravante designado(a) simplesmente RESPONSAVEL, me
comprometo, por intermédio do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO
DIVULGACAO: - a ndo divulgar quaisquer informacdes, ou realizar qualquer tratamento de
dados de terceiros que nao tenha sido autorizado pelo Tribunal de Justica do Estado do Parana
e que venha a ter conhecimento por participar das atividades do CEJUSC de Paranavai, em
conformidade com o Acordo de Cooperacéo celebrado entre o Tribunal de Justica do Estado do
Parand, por meio do Nupemec TJ/PR (Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos) e a Universidade Estadual do Parand - UNESPAR, tendo em vista a
minha condicdo de colaborador, servidor, estagiario, docente ou discente que tenha ou venha a
ter acesso ou conhecimento dos dados dos cidaddos atendidos na forma daquele ajuste
constante do SEI TJ/PR n° 0127163-18.2022.8.16.6000.

2. Declaro que tenho conhecimento da finalidade que autoriza o tratamento momentaneo dos
dados, no ambito das atividades do CEJUSC de Paranavai, a ser realizado por forca daquele
acordo de cooperacéo, abaixo transcrita:

- Na execucéo do presente acordo, o tratamento de dados pessoais tem o objetivo estrito de dar
cumprimento as finalidades legais, bem como as atribuicbes do servico publico relativas a:
formacé&o da rede de tratamento de conflitos de que trata o art. 50 da Resolugdo n° 125/2010 -
CNJ; aplicac@o da Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado de Conflitos no a&mbito
do Poder Judiciario e dos métodos de solucé&o consensual de conflitos, conforme as disposicdes
acerca dos CEJUSCs, nos termos da mesma Resolugéo n° 125/2010 CNJ (arts. 4° e seguintes),
do Cadigo de Processo Civil (especialmente do art. 3°, §§ 2°e 3°, do art. 139, inc. V e art. 165,
no que couber), das Resolugcbes n° 02/2016- Nupemec e n° 02/2018 - Nupemec e o disposto,
quando aplicavel, no Codigo de Defesa do Consumidor (especialmente nos artigos 104-A a
104-C, com redacdo dada pela Lei n° 14.181/2021).
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3. Declaro também que tenho ciéncia de que:

3.1 O conhecimento/acesso a dados de terceiros, em razdo da minha participacéo nas\fz-;
atividades referidas junto ao CEJUSC, deverd ocorrer conforme a estrita necessidade para ™
consecucao dos objetivos acima transcritos, assumindo o compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados que nao poderdo ser tratados, nos termos da
LGPD, para quaisquer outras finalidades;

3.2 A proibicdo de tratamento de dados de terceiros, para além das finalidades mencionadas,
envolve qualquer operacdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta,
producdo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissédo, distribuicéo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da
informacé&o, modificagcdo, comunicacao, transferéncia, difuséo ou extracao;

3.3 Sao consideradas confidenciais, por forca da LGPD, todas as informacfes e dados de
terceiros que venha a ter conhecimento/acesso, em razdo da participacdo nas atividades
referidas junto ao CEJUSC, sendo que a confidencialidade assumida na forma deste Termo
independe de decretacéo de sigilo processual;

3.4 Incluem-se nestes dados:

3.4.1 Dados pessoais - qualquer informacdo que possa tornar uma pessoa fisica identificada ou
identificavel;

3.4.2 Dados sensiveis - Qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica,
conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso,
filosofico ou politico, bem como dado referente a salude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico;

3.4.3 Outros dados, além dos referidos no item 3.4.1 e 3.4.2, que possam ser considerados
passiveis de protecdo, a luz dos principios e das normas da LGPD.

3.5 O Tratamento de dados deve sempre observa a boa-fé e os seguintes principios, conforme
art. 60 da LGPD: "l - finalidade: realizacao do tratamento para propositos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de tratamento posterior de forma
incompativel com essas finalidades; Il - adequacdo: compatibilidade do tratamento com as
finalidades informadas ao titular, de acordo com o contexto do tratamento; Ill - necessidade:
limitacdo do tratamento ao minimo necessario para a realizacdo de suas finalidades, com
abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais € ndo excessivos em relacdo as finalidades
do tratamento de dados; IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita
sobre a forma e a duracdo do tratamento, bem como sobre a integralidade de seus dados
pessoais; V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao, clareza, relevancia e
atualizacdo dos dados, de acordo com a necessidade e para o cumprimento da finalidade de
seu tratamento; VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informacdes claras, precisas e
facilmente acessiveis sobre a realizacdo do tratamento e os respectivos agentes de tratamento,
observados os segredos comercial e industrial; VII - seguranca: utilizacdo de medidas técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou difusdo; VIII -
prevencdo: adocdo de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento
de dados pessoais; IX - ndo discriminacdo: impossibilidade de realizacdo do tratamento para
fins discriminatorios ilicitos ou abusivos; X - responsabilizacdo e prestacdo de contas:
demonstracao, pelo agente, da adog¢do de medidas eficazes e capazes de comprovar a
observancia e o cumprimento das normas de protecdo de dados pessoais e, inclusive, da
eficacia dessas medidas".

4. Tenho ciéncia, ainda, de que:

4.1 Deverei informar a Universidade Estadual do Parana - UNESPAR e também ao CEJUSC de
Paranavai, ao Encarregado e ao Controlador do Tribunal de Justica do Estado do Paran&
imediatamente qualquer violagédo das regras de sigilo;
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4.2 Os prejuizos causados por mim, em razdo da quebra de confidencialidade, disponibilidade/ <HS 13 O\

ou integridade das informacdes as quais tenho acesso, poderdo ser reclamados, judicial OUZ o
extrajudicialmente e, caso caracterizada qualquer infracdo penal, poderei ser pessoalmente \’\‘f

responsabilizado, além das sanc¢des administrativas e civis cabiveis;

4.3 Deverei atender a todas as instrugdes e orientacdes do Controlador, do Encarregado e do
Comité Gestor de Protecdo de Dados do Tribunal de Justica do Estado do Parana atuais e
supervenientes a este termo, sendo que tenho conhecimento da LGPD, da IN n° 163/2023 - P-
GP e da Resolugédo n° 397/2023 - OE, ambas do Tribunal de Justica do Estado do Parand,
devendo pautar as minhas condutas segundo 0s principios e regras previstos nestes 0s atos
normativos e nos que vierem a ser editados.

Reconheco, neste ato, ter lido, compreendido e sanado todas as duvidas sobre o Termo de
Confidencialidade e N&o Divulgacéo.

Curitiba, data (dia, més e ano):

Nome:
RG:

CPF:
Domicilio:

Telefone para contato:

ASSINATURA do colaborador, servidor, estagiario, docente ou discente da UNESPAR

Documento assinado eletronicamente por Salete Paulina Machado Sirino, Usuario Externo,
em 16/10/2023, as 14:15, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Anacléa Valéria de Oliveira Schwanke, Juiz de
Direito de Comarca de Entrancia Final, em 17/10/2023, as 14:04, conforme art. 19, Ill, "b",
da Lei 11.419/2006.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Prazeres, 2° Vice-Presidente
do Tribunal de Justica, em 23/10/2023, as 18:24, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei
11.419/2006.

il
sel 2
assinatura
gletrénica

“ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjpr.jus.br/validar
informando o cédigo verificador 9652349 e o cédigo CRC B3A5D493.
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venham frequentando efetivamente  Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugéo
n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislagdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacgéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora da UNESPAR

IGOR BARBOSA MOREIRA
Representante legal
2892/2026

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA E A UNESPAR — CAMPUS DE PARANAVAI

INSTITUIGAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA
Universidade Constitui objeto deste Acordo de Cooperagdo a 16/10/2023 O prazo de vigéncia deste Acordo serd de 60
Estadual do Parand| cooperagéo interinstitucional visando possibilitar o (sessenta) meses, a contar de sua assinatura pelo
- Unespar e 0| acesso a justica e a construcdo de uma cultura de Administrador Publico, ndo admitida a prorrogacéo..
ggbunallzsgzo‘}us“gi paz social, por meio de métodos consensuais de
Parana. solugdo de conflitos em atuagéo pré-processual e

atividades de cidadania, bem como proporcionar
experiéncias  praticas que  possibilitem a
complementacdo do processo de formagao
profissional dos académicos, sob a
responsabilidade da Universidade Estadual do
Parana - UNESPAR, conforme Plano de Trabalho
que ¢é parte integrante deste instrumento.

Desembargador FERNANDO PRAZERES
2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parana

REITORA SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Mag. Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE O CEINEE E A UNESPAR.

INSTITUICGAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA
Universidade Este CONVENIO estabelece  Cooperagdo 24/11/2025 O presente CONVENIO tera vigéncia por 05 (cinco)
Estadual do Parand| Reciproca entre as partes, visando ao anos a partir da data da assinatura , podendo ,
— Unespar e of gesenvolvimento de atividades conjuntas, capazes porém, a qualquer tempo ser denunciado por
Centro de Integragéo de propiciar a plena operacionalizacio que qualquer uma das partes, mediante comunicado

Nacional de Estagi
p:gon;sgzanst:goi regulamenta os Art. 1° e 2° da Lei n° 11.788/08,

CEINEE. relacionados ao Estagio Curricular, obrigatério ou
ndo, de Estudantes, entendido o Estagio como
uma Estratégia de profissionalizagdo, que
complementa o Processo Ensino-Aprendizagem.

escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO

DOCUMENTO CERTIFICADO
CODIGO LOCALIZADOR: 40946726

Documento emitido em 21/01/2026 10:16:05. 2889/2026
Diario Oficial Executivo
N° 12065 | 14/01/2026 | PAG. 67

Para verificar a autenticidade desta pagina, basta inform,
Caédigo Localizador no site do DIOE.

www.imprensaoficial.pr.gov.
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Kelen dos Santos 023.XXX.XXX-€

Junges

Ill - Representando a UNIUV

NOME N.° CPF

Lucio Kirten dos 018 XXX.XXX-C .

Passos

Docente

Alysson Frantz 029.XXX.XXX-99

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.
Art. 3° O periodo para realizagdo deste trabalho serd de 120 dias
entrando em vigor nesta data.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora

DOCUMENTO CERTIFICADO
CODIGO LOCALIZADOR: 41082926

Documento emitido em 21/01/2026 10:36:16.
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Nacional de Estagios Para Estudantes e a
‘ana.
&0 produz efeitos financeiros.

vigor nesta data.

leiro de 2026
indo Matheus Gomes, CPF 468.XXX.XXX-
Iva e Almeida, CPF 085.XXX.XXX-00,
especuva , como uestor e Fiscal do Termo de Cooperagao,
firmado entre a Empresa Evo Estagios Consultoria e Treinamentos
LTDA e a Universidade Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 026 de 09 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar os seguintes servidores como Gestores e Fiscais do
10454/2025, firmado entre a Empresa BC Construtora e a Universidade
Estadual do Parana:

2215/2026
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR NOME N. CPF FUNGAO
A Reitora da Unespar, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica Sydnei Roberto Kempa 422 XXX XXX-34 Gestor
as seguintes PORTARIAS: Wanderson Barbieri Mosco 030.XXX.XXX-38 Gestor Substituto
Denise Adriana Bandeira 392 . XXX.XXX-06 Fiscal
Portaria n.° 011 de 07 de janeiro de 2026 Ana Paula Santos 083.XXX.XXX-60 Fiscal
Art. 1° Designar Albino Gabriel Turbay Junior, CPF 783.XXX.XXX-91, e Rodrigues
Lucilio da Silva, CPF 361.XXX.XXX-04, respectivamente, como Gestor e Leticia Leite Preuss 080.XXX.XXX-63 Fiscal

Fiscal do Termo de Cooperagéo, firmado entre o Tribunal de Justica do
Estado do Parana e a Universidade Estadual do Parana.
Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 012 de 07 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar Sydnei Roberto Kempa, CPF 422.XXX.XXX-34, e
Leticia Preuss, CPF 080.XXX.XXX-63, respectivamente, como Gestor e
Fiscal do Termo de Execugdo Descentralizada 152/2025, firmado entre
a Secretéria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e a
Universidade Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 019 de 08 de janeiro de 2026
Art. 1° Designar os seguintes servidores como Gestores e Fiscal do
Contrato GMS 10385/2025, firmado entre a Empresa Alfa Prime LTDA e

o Campus de Apucarana:

NOME N° CPF FUNGAO

Victor Hugo da Cruz 114 XXX.XXX-08 Gestor

Silva

José Carlos Pereira 484 XXX.XXX-91 Gestor Substituto

Leandro Vicente 037.XXX.XXX-07 Fiscal

Gongalves

Art. 2° Este ato designatorio ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 024 de 08 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar Raynardh Gabriel Maidell Pereira, CPF 140.XXX.XXX-
48, e CPF  703.XXX.XXX-00,
respectivamente, como Gestor e Fiscal do Termo de Convénio, firmado

Ligia  Siebeneichler  Sackse,

Art. 2° Este ato designatorio ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria n.°
007/2026 — REITORIA/UNESPAR.

Salete Paulina Machado Sirino

Reitora
2281/2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR/REITORIA

A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
a seguinte PORTARIA:

Portaria n° 020/2026 de 08/01/2026. Art. 1° Nomear a agente
CPF n°

XXX.632.329-XX, para o cargo de Encarregado da Sec¢do de Recursos

universitaria Maria Vitéria Pereira Corréa de Barros,

Humanos e Estagios Vinculada a Divisdo de Pagamentos da Diretoria de
Registros e Pagamentos da PROGESP, simbologia FA-7, a partir de 01
de janeiro de 2026.

Portaria n° 023/2026 de 08/01/2026. Art. 1° Reintegrar nos cargos de
Diregado Académica (DA) da Universidade Estadual do Parana de acordo
com a Lei Estadual n° 22.838/2025 de 04 de dezembro de 2025, que
estabelece os niveis de governanga das Instituigbes Estaduais de
Ensino Superior, conforme relagéo abaixo, a partir de 02 de janeiro de
2026:

DA-3
NOME SIMBOLO CAMPUS NOMENCLATURA
GIA
Carlos Antonio DA-3 Reitoria — Diretor Especial de
Vantini Mazzin Paranavai Processos
Administrativos —
PROJUR
Kelly Matos DA-3 Reitoria — Diretoria Especial
Dutra Campo Mourdo | para Assuntos
Juridicos — PROJUR
Vivian Cabral DA-3 Reitoria — Assessoria Especial
Arruda Paranavai da Vice-Reitoria
DA-4
NOME SIMBOLO CAMPUS NOMENCLATURA
GIA
Anderson DA-4 Paranagua Assessor Técnico de
Dzeichciarz Comunicagao do
Donayre Campus de
Paranagua
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