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Universidade Estadual do Paraná (UNESPAR) 
Centro de Ciências Humanas e da Educação (CCHE) 
Campus Campo Mourão/PR 

 

1 
 

Campo Mourão, Paraná, 8 de agosto de 2023. 
 
 
A/C do Escritório de Relações Internacionais (ERI). 
 
Ref.: Plano de Trabalho Docente (PTD). 
 
 
Prezados/as senhores/as, 
 
Em detrimento do pedido de Convênio Internacional entre a Universidade Estadual do Paraná 
(UNESPAR) e o Instituto Superior de Ciências de Educação da Huíla (ISCED-HUÍLA), para 
alcançar o objetivo de permitir a troca de experiência e o compartilhamento do saber, do 
pensamento crítico, da aprendizagem por meio da conscientização e o respeito, conectando o 
conhecimento local com o global, em ambas as IES, entre docentes, discentes e a sociedade, 
apresentamos como proposta, o PTD, conforme os Cronogramas 1, 2, 3 e 4. 
 
Cronograma 1 - Plano de Trabalho Docente para o calendário acadêmico de 2023. 

Atividades 
Meses 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Orientação do mestrando Felizberto 
Luciano, do ISCED-HUÍLA, do Programa 
de Pós-Graduação (Mestrado no Ensino 
de História da África). 

 X X X X X X X X X X  

Recepção do docente Gildo Manuel 
Adriano (ISCED-HUÍLA), que irá ofertar 
uma disciplina sobre África para os 
mestrandos do programa de Mestrado em 
História Pública, da UNESPAR, campus 
Campo Mourão. 

          X  

Viagem para Lubango, Angola, África, da 
docente Cyntia Simioni França, para a 
defesa pública de seu orientando, o 
mestrando Felizberto Luciano, no campus 
do ISCED-HUÍLA.   

           X 

Viagem para Lubango, Angola, África, da 
docente Cyntia Simioni França, para 
proferir palestras para os mestrandos do 
ISCED-HUÍLA, no campus.   

           X 

Desenvolvimento do projeto Centro de 
Memória do ISCED-HUÍLA, em parceria 
com a UNESPAR, campus Campo 
Mourão, vinculado aos programas de pós-
graduação, mestrados PROFHISTÓRIA e 
PPGHP. 

 X X X X X X X X X X X 

Recepção do discente Matias Eduardo 
Chimbalandongo (ISCED-HUÍLA), na 
qualidade de mestrando da UNESPAR, 
campus Campo Mourão, vinculado ao 
mestrado em História Pública, sob a 
orientação da docente Cyntia Simioni 
França. 

       X X X X X 

Fonte: elaborado pela professora Cyntia Simioni França (2023). 
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Centro de Ciências Humanas e da Educação (CCHE) 
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Cronograma 2 - Plano de Trabalho Docente para o calendário acadêmico de 2024. 

Atividades 
Meses 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Desenvolvimento do projeto Centro de 
Memória do ISCED-HUÍLA, em parceria 
com a UNESPAR, campus Campo 
Mourão, vinculado aos programas de pós-
graduação, mestrados PROFHISTÓRIA e 
PPGHP. 

 X X X X X X X X X X X 

Orientação da docente Cyntia Simioni 
França, ao mestrando em História Pública 
da UNESPAR, campus Campo Mourão, 
Matias Eduardo Chimbalandongo 
(ISCED-HUÍLA). 

X X X X X X X X X X X X 

Fonte: elaborado pela professora Cyntia Simioni França (2023). 
 
Cronograma 3 - Plano de Trabalho Docente para o calendário acadêmico de 2025. 

Atividades 
Meses 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Desenvolvimento do projeto Centro de 
Memória do ISCED-HUÍLA, em parceria 
com a UNESPAR, campus Campo 
Mourão, vinculado aos programas de pós-
graduação, mestrados PROFHISTÓRIA e 
PPGHP. 

 X X X X X X X X X X X 

Orientação da docente Cyntia Simioni 
França, ao mestrando em História Pública 
da UNESPAR, campus Campo Mourão, 
Matias Eduardo Chimbalandongo 
(ISCED-HUÍLA). 

X X X          

Fonte: elaborado pela professora Cyntia Simioni França (2023). 
 
Cronograma 4 - Plano de Trabalho Docente. 

Atividades 
Anos 

2026 2027 
Desenvolvimento do projeto Centro de Memória do ISCED-HUÍLA, em parceria com a 
UNESPAR, campus Campo Mourão, vinculado aos programas de pós-graduação, 
mestrados PROFHISTÓRIA e PPGHP. 

X X 

Fonte: elaborado pela professora Cyntia Simioni França 
 
Ressalta-se que o planejamento não está vinculado a nenhum projeto em andamento, quer seja 
de pesquisa quer seja de extensão, trata-se de atividades novas que serão desenvolvidas em 
razão da internacionalização entre as IES. 
 
Declara-se, ainda, que não haverá atribuição/responsabilidade financeira a nenhuma das IES, 
sendo que as atribuições dos executores serão distribuídas de acordo com as atividades 
propostas em conformidade com os Cronogramas 1, 2, 3 e 4. 
 
Atenciosamente, 
 
 
Prof.ª Cyntia Simioni França, Dr.ª 
e-mail: cyntia.franca@unespar.edu.br 
Telefone: (43) 9-9114-8751 
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Portaria nº 126/2024-PRH 
 
O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E 

ASSUNTOS COMUNITÁRIOS  DA  UNIVERSIDADE ESTADUAL DE 
MARINGÁ, no uso de suas atribuições e considerando o subitem 
15.3 do Edital nº 1 8 7 /2023-PRH e a Portaria nº 101/2024-PRH. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º Alterar a composição da Banca 
Examinadora do concurso público aberto pelo Edital no 187/2023-PRH 
para o cargo de Professor de Ensino Superior, especificamente para a 
área de conhecimento (13) Físico-Química. 

 
Art. 2º Designar, para compor a Banca, os seguintes membros. 

 
(13) Físico-Química 
 
Nome-Função-Instituição 
 
Prof. Dr. Aguinaldo Robinson de Souza -Presidente -UNESP 
Prof. Dr. Luiz Gustavo Possato -Membro -UNESP 
Prof. Dr. Bernardo Lages Rodrigues -Membro -UFMG 
Profa. Dra. Marystela Ferreira -Suplente -UFSCar 
Profa. Dra. Daniela Zambelli Mezalira-Suplente -UFSC 

 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação e revoga o item referente a área de conhecimento (subárea ou 
matéria) (13) Físico Química, do artigo 2º da Portaria nº 101/2024-PRH. 
 
Maringá, 09 de fevereiro de 2024. 
 

José Maria de Oliveira Marques 
Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 

 11741/2024

 

 

Portaria nº 125/2024-PRH 
 
O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E 

ASSUNTOS COMUNITÁRIOS  DA  UNIVERSIDADE ESTADUAL DE 
MARINGÁ, no uso de suas atribuições e considerando o subitem 
15.3 do Edital nº 2 0 9 /2023-PRH, a Portaria nº 025/2024-PRH e o protocolo 
nº 21.653.581-2. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º Alterar a composição da Banca 
Examinadora do concurso público aberto pelo Edital no 209/2023-PRH 
para o cargo de Professor de Ensino Superior, especificamente para as 
áreas de conhecimento: (15) Assistência Farmacêutica e Saúde Pública e 
(16) Obtenção e Caracterização de Fármacos. 

 
Art. 2º Designar, para compor a Banca, os seguintes membros. 

 
(15) Assistência Farmacêutica e Saúde Pública 
 
Nome-Função-Instituição 
 
Profa. Dra. Angela Maria Campagna -Presidente -UEM 
Profa. Dra. Joice Mara Cruciol -Membro -UEL 
Profa. Dra. Carolina Justus Buhrer Ferreira-Neto -Membro -UEPG 
Profa. Dra. Natália Maria Maciel Guerra Silva -Suplente -UENP 
Profa. Dra. Gessilda de Alcantara Nogueira de Melo-Suplente -UEM 
 
(16) Obtenção e Caracterização de Fármacos 
 
Nome-Função-Instituição 
 
Profa. Dra. Zilda Cristiani Gazim -Presidente -UNIPAR 
Profa. Dra. Lívia Bracht -Membro -UEM 
Profa. Dra. Maria Tereza Rojo de Almeida-Membro -UNIOESTE 
Prof. Dr. Jurandir Fernando Comar -Suplente -UEM 
Prof. Dr. Vagner Roberto Batistela-Suplente -UEM 
 

 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação e revoga os itens referentes as áreas de conhecimento 
(subárea ou matéria) (15) Assistência Farmacêutica e Saúde Pública e 
(16) Obtenção e Caracterização de Fármacos, do artigo 2º da Portaria nº 
025/2024-PRH. 
 
Maringá, 08 de fevereiro de 2024. 
 

José Maria de Oliveira Marques 
Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 

UEPG

UNIVERSIDADEESTADUALDE PONTAGROSSA
Pro-Reitoria de Gestão de Pessoas

A Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso
de suas atribuições estatutárias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida peloArtigo 207 da Constituição da
República do Brasil e art. 180 da Constituição do Estado do Paraná;
considerando o art. 53º e 54º da Lei nº 9.394/96;
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4º da Lei n 9.663/91;

TORNA PÚBLICO:
O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. No 2024.54 – 08/02/2024 (PROCESSO SEI No

23.000007322-3) – Autoriza a contratação do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PRORH-DICON no 2022.631,
seguinte(s):
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM
NOME CARGA HORÁRIA
José Wander de Paula 20 horas
DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA
NOME CARGA HORÁRIA
Camila Jansen de Mello de Santana 20 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
NOME CARGA HORÁRIA
Izabelle Cristina de Almeida 40 horas
PORTARIA R. No 2024.56 – 08/02/2024 (PROCESSO SEI No

24.000007945-8) – Autoriza a contratação do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON no 2023.852,
seguinte(s):
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DO SOLO E ENGENHARIA
AGRÍCOLA
NOME CARGA HORÁRIA
Luis Miguel Schiebelbein 40 horas
DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA E FITOSSANIDADE
NOME CARGA HORÁRIA
Adalci Leite Torres 40 horas
Rafaele Regina Moreira 40 horas
DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS
NOME CARGA HORÁRIA
Patricia Bubna Biscaia 20 horas
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL
NOME CARGA HORÁRIA
Rosimeire Nunes de Oliveira 40 horas
Fabiano Rodrigo da Maia 20 horas
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
NOME CARGA HORÁRIA
Thais Marques Pançan 20 horas
Camila Marinelli Martins 20 horas
Omar El Sayed 20 horas
Felício de Freitas Netto 20 horas
Leandro Roberto Wojcik 20 horas
Camila da Silva Eidam de Lima 20 horas
DEPARTAMENTO DE SAÚDE PÚBLICA
NOME CARGA HORÁRIA
Graziela Argenti 20 horas
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
NOME CARGA HORÁRIA
Vinicius Borba da Costa 40 horas
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM
NOME CARGA HORÁRIA
Marcelo Elísio Vasicki 40 horas
Alice Eulália de Oliveira Lima 40 horas
Leonardo Sinckiewicz Carrera Guisantes 20 horas
José Orlando Cardoso do Monte Junior 40 horas
Giuliano Lellis Ito Santos 40 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
NOME CARGA HORÁRIA
Viridiana Alves de Lara Silva 40 horas

Eliane de Fátima Rauski
Pró-Reitor

UNIVERSIDADEESTADUALDE PONTAGROSSA
Pro-Reitoria de Gestão de Pessoas

A Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso
de suas atribuições estatutárias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida peloArtigo 207 da Constituição da
República do Brasil e art. 180 da Constituição do Estado do Paraná;
considerando o art. 53º e 54º da Lei nº 9.394/96;
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4º da Lei n 9.663/91;

TORNA PÚBLICO:
O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. No 2024.54 – 08/02/2024 (PROCESSO SEI No

23.000007322-3) – Autoriza a contratação do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PRORH-DICON no 2022.631,
seguinte(s):
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM
NOME CARGA HORÁRIA
José Wander de Paula 20 horas
DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA
NOME CARGA HORÁRIA
Camila Jansen de Mello de Santana 20 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
NOME CARGA HORÁRIA
Izabelle Cristina de Almeida 40 horas
PORTARIA R. No 2024.56 – 08/02/2024 (PROCESSO SEI No

24.000007945-8) – Autoriza a contratação do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON no 2023.852,
seguinte(s):
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DO SOLO E ENGENHARIA
AGRÍCOLA
NOME CARGA HORÁRIA
Luis Miguel Schiebelbein 40 horas
DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA E FITOSSANIDADE
NOME CARGA HORÁRIA
Adalci Leite Torres 40 horas
Rafaele Regina Moreira 40 horas
DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS
NOME CARGA HORÁRIA
Patricia Bubna Biscaia 20 horas
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL
NOME CARGA HORÁRIA
Rosimeire Nunes de Oliveira 40 horas
Fabiano Rodrigo da Maia 20 horas
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
NOME CARGA HORÁRIA
Thais Marques Pançan 20 horas
Camila Marinelli Martins 20 horas
Omar El Sayed 20 horas
Felício de Freitas Netto 20 horas
Leandro Roberto Wojcik 20 horas
Camila da Silva Eidam de Lima 20 horas
DEPARTAMENTO DE SAÚDE PÚBLICA
NOME CARGA HORÁRIA
Graziela Argenti 20 horas
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
NOME CARGA HORÁRIA
Vinicius Borba da Costa 40 horas
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM
NOME CARGA HORÁRIA
Marcelo Elísio Vasicki 40 horas
Alice Eulália de Oliveira Lima 40 horas
Leonardo Sinckiewicz Carrera Guisantes 20 horas
José Orlando Cardoso do Monte Junior 40 horas
Giuliano Lellis Ito Santos 40 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
NOME CARGA HORÁRIA
Viridiana Alves de Lara Silva 40 horas

Eliane de Fátima Rauski
Pró-Reitor

 11779/2024

UNESPAR

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS Torna público o seguinte
EXTRATO DO ACORDO:

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA ENTRE O
INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO DA HUÍLA
N.° 20.870.715-9/2023

INSTITUI
ÇÃO

OBJETO DATA
INICIAL

VIGÊNCIA

UNESPAR
e o Instituto
Superior de
Ciências da
Educação
da Huíla

Acordo de cooperação
acadêmica entre a
Universidade Estadual
do Paraná - UNESPAR
e o Instituto Superior de
Ciências da Educação
da Huíla

22/12/2023 Vigência de 05
(quatro) anos,
podendo ser
reeditado, com
a concordância
de ambas as
instituições.

SALETE PAULINA MACHADO
REITORA DA UNESPAR

HELDER PEDRO ALICERCES BAHU
PRESIDENTE DO INSTITUTO SUPERIOR DE
CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO - ISCED HUÍLA

 11521/2024

CÓDIGO LOCALIZADOR: 85811424
Documento emitido em 19/02/2024 08:04:27.
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UNIVERSIDADE   ESTADUAL  DO  PARANÁ  -  UNESPAR CAMPUS   
CURITIBA II 

PORTARIA N. 05/2024 Direção Geral do Campus 
A Diretora  do  Campus   de Curitiba II,   no  uso    de   suas   atribuições 
statutárias, legais e regimentais; RESOLVE: Designar Gestores e Fiscais 
para  os  contratos   estabelecidos   entre  a   Universidade  Estadual  do 
Paraná, Campus de Curitiba II e as seguintes empresas: 
 

 
 

M J da Silva Mjs Engenharia Assessoria e Soluções Empresariais 
Ltda. - CNPJ: 40.041.271/0001-00 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
35/2023 Carlos Alberto Machado. 

3.XXX.090-8 
Fiscal para todas as 
Sedes: Larissa Raquel 
Sextos RG:10.XXX.252-6 
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Digito Comercial Ltda. - CNPJ: 00.061.511/0001-13 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
35/2023 Carlos Alberto Machado. 

3.XXX.090-8 
Fiscal para todas as 
Sedes: Larissa Raquel 
Sextos RG:10.XXX.252-6  
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Via Lumen's Áudio, Vídeo E Informática Ltda. - CNPJ: 
08.335.448/0001-78 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
125/2022 Carlos Alberto Machado. 

3.XXX.090-8 
Fiscal para todas as 
Sedes: Larissa Raquel 
Sextos RG:10.XXX.252-6  
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Almaq Equipamentos Para Escritorio Ltda. - CNPJ: 84.968.874/0001-
27 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
057/2022 Adriana Aparecida 

Deon 7.XXX.828-2 
 

Fiscal para todas as 
Sedes: Larissa Raquel 
Sextos RG:10.XXX.252-6 
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Original Eventos Ltda. - CNPJ: 07.310.332/0001-11 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
42/2023 Emilia Miwa Fukumoto 

RG: 6.XXX.686-5/PR 
Fiscal: Ariane Mendes 
Martins RG: 8.XXX.962-
7/PR 
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Defenti Ribeiro Centro Educacional Ltda. - CNPJ: 12.353.106/0001-58 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
74/2023 Emilia Miwa Fukumoto 

RG: 6.XXX.686-5/PR 
Fiscal para todas as 
Sedes: 
Larissa Raquel Sextos 
RG:10.XXX.252-6 

Estúdio 42 – Produções Artísticas Ltda. - CNPJ: 16.462.609/0001-12 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
01/2024 Emilia Miwa Fukumoto 

RG: 6.XXX.686-5/PR 
Sede Cabral: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 
Sede Artes da Cena: 
Dráusio Fonseca RG: 
6.XXX.713-4/PR 
Sede Boqueirão: 
Marcelo Bourscheid RG: 
5.XXX.219-4/PR 
Fiscal Suplente: Larissa 
Raquel Sextos 
RG:10.XXX.252-6 

RCA Produtos e Serviços Ltda - CNPJ: 69.207.850/0001-61 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
14/2022 Emilia Miwa Fukumoto 

RG: 6.XXX.686-5/PR 
Sede Cabral: Cynthia 
Novais Rodrigues RG: 
20.XXX.947-9/RJ 
Sede Artes da Cena: Katia 
Cristina Bergamaski, RG: 
7.XXX.111-1/PR 
Sede Boqueirão: 
Marcelo Bourscheid RG: 
5.XXX.219-4/PR 
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Wolf Vigilância Patrimonial Ltda. - CNPJ: 39.540.572/0001-07 
Contrato Gestor / RG Fiscais / RG 
31/2022 Adriana Aparecida 

Deon 7.XXX.828-2 
 

Fiscal para todas as 
Sedes: Emilia Miwa 
Fukumoto RG: 6.XXX.686-
5/PR 
Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

Fiscal Suplente: Dráusio 
Fonseca RG: 6.XXX.713-
4/PR 

 
Esta Portaria entra em  vigor nesta  data,  e  revoga  a  Portaria  04/2024 
e as disposições em contrário, bem como não produz efeitos financeiros. 
 
                                                               Curitiba, 09 de fevereiro de 2024. 
 
 

Profª. Noemi Nascimento Ansay – Diretora do Campus 
 
 
 
 

 13617/2024

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS Torna público a seguinte
ERRATA DO EXTRATO DO ACORDO:

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA ENTRE O
INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO DA HUÍLA
N.° 20.870.715-9/2023
Onde se lê:

INSTITUI
ÇÃO

OBJETO DATA
INICIAL

VIGÊNCIA

UNESPAR
e o Instituto
Superior de
Ciências da
Educação
da Huíla

Acordo de cooperação
acadêmica entre a
Universidade Estadual
do Paraná - UNESPAR
e o Instituto Superior de
Ciências da Educação
da Huíla

22/12/2023 Vigência de 05
(quatro) anos,
podendo ser
reeditado, com
a concordância
de ambas as
instituições.

Leia-se:

INSTITUI
ÇÃO

OBJETO DATA
INICIAL

VIGÊNCIA

UNESPAR
e o Instituto
Superior de
Ciências da
Educação
da Huíla

Acordo de cooperação
acadêmica entre a
Universidade Estadual
do Paraná - UNESPAR
e o Instituto Superior de
Ciências da Educação
da Huíla

22/12/2023 Vigência de 05
(cinco) anos,
podendo ser
reeditado, com
a concordância
de ambas as
instituições.

SALETE PAULINA MACHADO
REITORA DA UNESPAR

HELDER PEDRO ALICERCES BAHU
PRESIDENTE DO INSTITUTO SUPERIOR DE
CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO - ISCED HUÍLA

 13698/2024

UNICENTRO

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS, PRORH, UNICENTRO
PORTARIA N.º 51-PRORH/UNICENTRO, DE 16 DE FEVEREIRO DE

2024.

Designa a Comissão Especial de Concurso
e Avaliação Docente, da UNICENTRO, e
dá outras providências.

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas atribuições
legais,

considerando a  Portaria  nº  140-GR/UNICENTRO, de  12 de  março de
2021, que delega competência ao titular da Pró-Reitoria de Recursos Humanos
da UNICENTRO;

considerando  o  contido  no  Regulamento  da  Comissão  Especial  de
Concurso e Avaliação Docente, CESCAD, aprovado por meio da Resolução nº
27-CEPE/UNICENTRO, de 18 de setembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1º Designar a Comissão Especial de Concurso e Avaliação Docente,
da UNICENTRO, constituída conforme segue:

I  –  Presidente:  MANOEL CARLOS  FERREIRA DA SILVA,  RG  nº
8.410.743-3, Graduado em Direito, Especialista em Gestão Pública e Mestre em
Ciência Jurídica;

II – Membros:
a) Unidade Universitária de Guarapuava:
1. Profª ALINE MARQUES GENU, RG nº 165.703-5-DF, representante

do  Setor  de  Ciências  Agrárias  e  Ambientais,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava,  SEAA/G,  Graduada  em  Agronomia,  Mestre  em  Agronomia  e
Doutora em Agronomia;

2.  Prof.  RAFAEL  AUGUSTO  GREGATI,  RG  nº  27.443.284-5  SP,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de Guarapuava, SEAA/G, Graduado em Ciências Biológicas, Especialista em
Zoologia, Mestre em Ciências Biológicas e Doutor em Ciências Biológicas;

3. Profª ANDRESSA GALLI, RG nº 7.620.906-5, representante do Setor
de  Ciências  Exatas  e  de  Tecnologia,  Unidade  Universitária  de  Guarapuava,
SEET/G, Graduada em Química,  Mestre  em Química Analítica,  Doutora em
Química Analítica e Pós-Doutora em Ciências Exatas e da Terra;

4.  Profª  CAROLINA PAULA DE  ALMEIDA,  RG  nº  12.873.039-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  Exatas  e  de  Tecnologia,  Unidade
Universitária  de  Guarapuava,  SEET/G,  Graduada  em  Análise  de  Sistemas,
Mestre  em  Engenharia  Elétrica  e  Informática  Industrial  e  Doutora  em
Engenharia Elétrica e Informática Industrial;

5.  Profª  CINDY  MERY  GAVIOLI  PRESTES,  RG  nº  7.235.002-2,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária  de  Guarapuava,  SEHLA/G,  Graduada  em  Letras  -
Português/Inglês, Mestre em Letras e Doutora em Letras.

6. Profª MARIULCE DA SILVA LIMA LEINEKER, RG nº 5.970.277-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Guarapuava, SEHLA/G, Graduada em Pedagogia, Especialista
em Gestão e Supervisão Escolar, Mestre em Educação e Doutora em Educação;

7.  Prof.  DEOCLECIO  ROCCO  GRUPPI,  RG  nº  14.694.481-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  da  Saúde,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava, SES/G, Graduado em Educação Física, Especialista em Educação
Física Escolar - Educação Motora, Mestre em Educação e Doutor em Educação
Física;

8.  Profª  ISABELLA  SCHROEDER  ABREU,  RG  nº  44402939,
representante  do  Setor  de  Ciências  da  Saúde,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava,  SES/G,  Graduada  em  Enfermagem  e  Obstetrícia,  Mestre  em
Enfermagem em Saúde Pública e Doutora em Enfermagem em Saúde Pública;

9.  Profª  ANAMARIA DURSKI  SILVA BURKO,  RG  nº  6.296.730-7,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Guarapuava, SESA/G, Graduada em Direito, Especialista em Direito Processual
Civil e Mestre em Educação;

10.  Profª  ZORAIDE  DA FONSECA COSTA,  RG  nº  1.823.739-4-SP,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Guarapuava,  SESA/G,  Graduada  em  Ciências  Econômicas,  Mestre  em
Agronomia e Doutora em Energia na Agricultura.

b) Unidade Universitária de Irati:
1.  CÉSAR  AUGUSTO  STABILLE  ZANONI,  RG  nº  5.034.286-7,

representante da Pró-Reitoria de Recursos Humanos, Graduado em Informática
e Especialista em Gestão Pública;

2.  Profª  ANDREZA  ROCHA  DE  FREITAS,  RG  nº  8.400.945-8,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de  Irati,  SEAA/I,  Graduada  em Geografia,  Mestre  em Gestão  do  Território:
Sociedade e Natureza e Doutora em Geografia;

3.  Prof.  DENILSON  RAMOS  OTOMAR,  RG  nº  M7534338  MG,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de Irati, SEAA/I, Graduado em Física, Mestre em Física Aplicada e Doutor em
Física;

4. Profª ÉDINA APARECIDA CABRAL BUHRER, RG nº 4.487.544-6,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Irati, SEHLA/I, Graduada em Letras, Graduada em Gestão de
Serviços Jurídicos e Notariais, Especialista em Ensino e Secretariado Bilíngue,
Mestre em Letras e Doutora em Letras e Estudos Linguísticos;

5.  Prof.  TADINEI  DANIEL  JACUMASSO,  RG  nº  7.772.628-4,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Irati, SEHLA/I, Graduado em Letras/Espanhol, Especialista em

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS, PRORH, UNICENTRO
PORTARIA N.º 51-PRORH/UNICENTRO, DE 16 DE FEVEREIRO DE

2024.

Designa a Comissão Especial de Concurso
e Avaliação Docente, da UNICENTRO, e
dá outras providências.

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas atribuições
legais,

considerando a  Portaria  nº  140-GR/UNICENTRO, de  12 de  março de
2021, que delega competência ao titular da Pró-Reitoria de Recursos Humanos
da UNICENTRO;

considerando  o  contido  no  Regulamento  da  Comissão  Especial  de
Concurso e Avaliação Docente, CESCAD, aprovado por meio da Resolução nº
27-CEPE/UNICENTRO, de 18 de setembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1º Designar a Comissão Especial de Concurso e Avaliação Docente,
da UNICENTRO, constituída conforme segue:

I  –  Presidente:  MANOEL CARLOS  FERREIRA DA SILVA,  RG  nº
8.410.743-3, Graduado em Direito, Especialista em Gestão Pública e Mestre em
Ciência Jurídica;

II – Membros:
a) Unidade Universitária de Guarapuava:
1. Profª ALINE MARQUES GENU, RG nº 165.703-5-DF, representante

do  Setor  de  Ciências  Agrárias  e  Ambientais,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava,  SEAA/G,  Graduada  em  Agronomia,  Mestre  em  Agronomia  e
Doutora em Agronomia;

2.  Prof.  RAFAEL  AUGUSTO  GREGATI,  RG  nº  27.443.284-5  SP,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de Guarapuava, SEAA/G, Graduado em Ciências Biológicas, Especialista em
Zoologia, Mestre em Ciências Biológicas e Doutor em Ciências Biológicas;

3. Profª ANDRESSA GALLI, RG nº 7.620.906-5, representante do Setor
de  Ciências  Exatas  e  de  Tecnologia,  Unidade  Universitária  de  Guarapuava,
SEET/G, Graduada em Química,  Mestre  em Química Analítica,  Doutora em
Química Analítica e Pós-Doutora em Ciências Exatas e da Terra;

4.  Profª  CAROLINA PAULA DE  ALMEIDA,  RG  nº  12.873.039-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  Exatas  e  de  Tecnologia,  Unidade
Universitária  de  Guarapuava,  SEET/G,  Graduada  em  Análise  de  Sistemas,
Mestre  em  Engenharia  Elétrica  e  Informática  Industrial  e  Doutora  em
Engenharia Elétrica e Informática Industrial;

5.  Profª  CINDY  MERY  GAVIOLI  PRESTES,  RG  nº  7.235.002-2,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária  de  Guarapuava,  SEHLA/G,  Graduada  em  Letras  -
Português/Inglês, Mestre em Letras e Doutora em Letras.

6. Profª MARIULCE DA SILVA LIMA LEINEKER, RG nº 5.970.277-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Guarapuava, SEHLA/G, Graduada em Pedagogia, Especialista
em Gestão e Supervisão Escolar, Mestre em Educação e Doutora em Educação;

7.  Prof.  DEOCLECIO  ROCCO  GRUPPI,  RG  nº  14.694.481-7,
representante  do  Setor  de  Ciências  da  Saúde,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava, SES/G, Graduado em Educação Física, Especialista em Educação
Física Escolar - Educação Motora, Mestre em Educação e Doutor em Educação
Física;

8.  Profª  ISABELLA  SCHROEDER  ABREU,  RG  nº  44402939,
representante  do  Setor  de  Ciências  da  Saúde,  Unidade  Universitária  de
Guarapuava,  SES/G,  Graduada  em  Enfermagem  e  Obstetrícia,  Mestre  em
Enfermagem em Saúde Pública e Doutora em Enfermagem em Saúde Pública;

9.  Profª  ANAMARIA DURSKI  SILVA BURKO,  RG  nº  6.296.730-7,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Guarapuava, SESA/G, Graduada em Direito, Especialista em Direito Processual
Civil e Mestre em Educação;

10.  Profª  ZORAIDE  DA FONSECA COSTA,  RG  nº  1.823.739-4-SP,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Guarapuava,  SESA/G,  Graduada  em  Ciências  Econômicas,  Mestre  em
Agronomia e Doutora em Energia na Agricultura.

b) Unidade Universitária de Irati:
1.  CÉSAR  AUGUSTO  STABILLE  ZANONI,  RG  nº  5.034.286-7,

representante da Pró-Reitoria de Recursos Humanos, Graduado em Informática
e Especialista em Gestão Pública;

2.  Profª  ANDREZA  ROCHA  DE  FREITAS,  RG  nº  8.400.945-8,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de  Irati,  SEAA/I,  Graduada  em Geografia,  Mestre  em Gestão  do  Território:
Sociedade e Natureza e Doutora em Geografia;

3.  Prof.  DENILSON  RAMOS  OTOMAR,  RG  nº  M7534338  MG,
representante do Setor de Ciências Agrárias e Ambientais, Unidade Universitária
de Irati, SEAA/I, Graduado em Física, Mestre em Física Aplicada e Doutor em
Física;

4. Profª ÉDINA APARECIDA CABRAL BUHRER, RG nº 4.487.544-6,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Irati, SEHLA/I, Graduada em Letras, Graduada em Gestão de
Serviços Jurídicos e Notariais, Especialista em Ensino e Secretariado Bilíngue,
Mestre em Letras e Doutora em Letras e Estudos Linguísticos;

5.  Prof.  TADINEI  DANIEL  JACUMASSO,  RG  nº  7.772.628-4,
representante  do  Setor  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  Unidade
Universitária de Irati, SEHLA/I, Graduado em Letras/Espanhol, Especialista em

Estudos  de  Literatura  e  Língua  Espanhola,  Mestre  em  Letras  e  Doutor  em
Letras;

6.  Profª  MARIA  ANGÉLICA  BINOTTO,  RG  nº  7063493311  RS,
representante do Setor de Ciências da Saúde,  Unidade Universitária de Irati,
SES/I, Graduada em Educação Física, Especialista em Ciência do Movimento
Humano, Mestre em Educação Física e Doutora em Enfermagem;

7.  Profª  VERÔNICA SUZUKI KEMMELMEIER,  RG nº  7.102.084-3,
representante do Setor de Ciências da Saúde,  Unidade Universitária de Irati,
SES/I, Graduada em Psicologia, Especialista em Saúde Mental, Psicopatologia e
Psicanálise, Mestre em Psicologia e Doutora em Psicologia;

8. Prof. CESAR RENATO FERREIRA DA COSTA, RG nº 5.218.357-0,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Irati, SESA/I, Graduado em Administração, Graduado em Filosofia, Especialista
MBA  em  Gestão  Empresarial,  Mestre  em  Administração  e  Doutor  em
Administração;

9.  Prof.  DIOGO  LÜDERS  FERNANDES,  RG  nº  6.334.563-6,
representante do Setor de Ciências Sociais Aplicadas, Unidade Universitária de
Irati, SESA/I, Graduado em Turismo, Mestre em Turismo e Hotelaria e Doutor
em Geografia.

§ 1º A Comissão designada no  caput  deste artigo está vinculada à Pró-
Reitoria de Recursos Humanos, PRORH.

§  2º  Este  Ato  Oficial  trata  de  simples  republicação  da  Portaria  nº
558/2023-PRORH/UNICENTRO, com o objetivo de especificar a formação de
cada membro da Comissão referida no caput deste artigo.

§ 3º Essa designação é para o período de 21 de dezembro de 2023 a 20 de
dezembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Gabinete do Pró-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual

do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pró-Reitor.

CÓDIGO LOCALIZADOR: 96532424
Documento emitido em 22/02/2024 08:12:56.
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