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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N2 3619

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, através da
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA e o/a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, mantenedor/a do/a UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA-CAMPUS PARANAGUA para a cessdo de estudantes
desenvolverem a atividade de Estégio, nos Orgaos do Poder Executivo.

O Estado do Parand, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 77071579000108,
estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario
de Estado CLAUDIO STABILE , doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, mantenedor/a do/a UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA-CAMPUS PARANAGUA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 05012896000819, estabelecido/a & Comendador Correia Junior, n° 117 , CEP
83203560, Bairro Jodo Gualberto, PARANAGUA, PARANA, neste ato representado/a por Moacir Dalla Palma, ocupante do cargo/fungdo de Diretor Geral de Campus,
doravante denominado/a CEDENTE, celebram entre si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n® 5.283/2020 e demais
normas regulamentadoras, estipulando as cldusulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagao dos estagios de estudantes da CEDENTE em Orgéos da
Administragao Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do Parand, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular,
obrigatério ou nao, entendido o estagio como estratégia de profissionalizagao, instrumento de integracao, treinamento pratico, aperfeicopamento técnico-cultural, cientifico e
de relacionamento humano.

§ 12 E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de convénio que define o acordo firmado entre a
administragdo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns, sem natureza contratual.

§ 22 Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serdo registrados cadastros distintos para as modalidades:
PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

CLAUSULA 2t - Para a realizagao do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os ORGAOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a
obrigatoria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n®
5283/2020.

§ 12 O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forga normativa, suficiente para estabelecer os
criterios para a realizagao estagio. Nao serédo aceitos documentos emitidos pelas instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de
Compromisso Aditivo. De acordo com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n® 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGAGOES:

|. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAQ/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estéglo do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES, usuarios deste sistema, deverao promover as condi¢coes
de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela CEDENTE com as condigdes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estégio. todas as Unidades de Recursos Humanos dos ORGAOS/CONTRATANTES, deverio langar as
ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/
supervisor;

c) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisao de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos ORGAOS/CONTRATANTES deverao proceder o
acompanhamento, supervisao e avaliagdo do desempenho do estagiério de acordo com a legislagéo;

d) compete a Secretaria de Estado da Administragéo e da Previdéncia, a contratagéo de seguro de acidentes pessoais coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO
(NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragao Direta, Indiretas, entidades autarquicas e fundacionais integrantes do Poder Executivo, incluindo as
Instituicdes Estaduais de Ensino Superior na forma do Art. 9% inciso IV da Lei Federal 11.788/2008 e do Art. 42, do Decreto Estadual n® 5283/2020.

Il. DA CEDENTE

a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo (TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral
em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatério (NAO REMUNERADO), na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei
Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatorios periédicos de acompanhamento, supervisao e avaliagéo do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragao de matricula e/ou histérico escolar referente ao estagiario;

e) comunicar o cancelamento ou suspensao do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgao do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (n&o obrigatério).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo,
através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituicdo de ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do
vencimento. Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 5¢ . PROTECAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagao vigente sobre a protegao de dados pessoais e as determinagoes
dos Orgaos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as disposicoes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protecao de Dados") bem como das demais leis,
normas e politicas de prote¢ao de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer duvida ou litigio que se originarem da execucgao deste Convénio, renunciando a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 9 de setembro de 2024
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Moacir Dalla Palma
CLAUDIO STABILE . Diretor Geral de Campus
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA. CEDENTE / COM CARIMBO

Prof. Dr. Moacir Dalla Paima
Diretor Geral do Campus de
Paranagua
Port. 1180/2023 - Reitoria | UNESPAR
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