TERMO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO NAO-
OBRIGATORIO/REMUNERADO N°.241026450 _QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR E O
INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E
EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO
- RUY LEAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n° XXX.131.49Jl}. entidade autarquica multicampi,, e por delegacao da Senhora
Reitora, a execucao do presente Termo sera acompanhada, pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacéao - PROGRAD, com execug¢ao no Campus UNESPAR CAMPUS DE PARANAGUI[A
, € 0 INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGCAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO -
VIA DE ACESSO - RUY LEAL, pessoa juridica de direito PRIVADO, com sede em S&o Paulo,
na Av Brig Luis Antonio, 2050, 12° andar CEP. 01318-912, inscrita sob o CNPJ n°.
05.699.372/0001-71 neste ato representada por Maira Fernanda Bispo, inscrito no CPF sob
NI 563.3 18], resolvem celebrar o presente Termo de Cooperagao para concessao de
estagio, com base na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n°032/2024 -
CEPE/UNESPAR e demais normas e legislacdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagao tem por objetivo regular e formalizar as condi¢des basicas
para a realizacdo de estagios ndo-obrigatorios e estabelecer as relagdes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concess&o de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO
para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na
Resolugao n° 032/2024 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes internas da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Cabera a UNESPAR:

I encaminhar os(as) estudantes habilitados(as) para a realizagcao do estagio na INSTITUTO
NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO -
RUY LEAL;

Il celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o(a) educando(a) ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com
INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE
ACESSO - RUY LEAL, indicando as condi¢des de adequagdo do estagio a proposta
pedagdgica do Curso, a etapa e modalidade da formacg&o escolar do(a) estudante e ao horario
e calendario escolar;

Il avaliar as instalacdes de estagio na INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E
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EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL e sua adequagéo a
formacéo cultural e profissional do estagiario;

IV indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario;

V zelar pelo cumprimento da Lei n° 11.788/2008 e da Resolugido n°. 032/2024 -
CEPE/UNESPAR, das obrigagbes contidas no presente Termo e no Termo de Compromisso
de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas normas;

VI exigir do(a) estagiario(a) a apresentacao semestral do Relatério Parcial de Estagio;

VIl comunicar & INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O
TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao de avaliagdes escolares ou académicas (art. 7° da Lei n° 11.788/2008),bem como
os casos de conclusdo ou abandono de Curso, cancelamento ou trancamento da matricula;

Cabera ao INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O
TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL.:

| assinar o Termo de compromisso de Estagio com a UNESPAR e o(a) educando(a), zelando
pelo cumprimento das obrigacdes nele contidas e daquelas previstas na Lei n° 11.788/2008
ena Resolucgdo n°. 032/2024 - CEPE/UNESPAR,;

Il ofertar instalagcdes que tenham condigdes de proporcionar ao(a) educando(a) atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacao
relacionada a saude e segurancga no trabalho;

Il realizar a selegdo dos(as) estagiarios(as), caso seja necessario;

IV indicar funcionario(a) do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no Curso do(a) estagiario(a), para
acompanhar, orientar e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V estabelecer a jornada de atividades do(a) estagiario(a) sem prejuizo das atividades
escolares, em conformidade com a legislagdo vigente e assegurar o desempenho de
atividades compativeis com o seu Curso de formacao;

VI encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VIl manter a disposig¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;
VIl entregar, por ocasido do desligamento do(a) estagiario(a), um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX reduzir a jornada do(a) estagiario(a) a pelo menos metade nos periodos de avaliagao
escolar ou académica, mediante apresentacado de documento idéneo emitido pela UNESPAR,
com o fim de garantir o bom desempenho do(a) estudante;

X oferecer “bolsa de estagio” ao(a) estagiario(a), podendo, o valor, variar de acordo com a
fase,carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o ultimo dia de cada més em
que efetivamente foi realizado o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a frequéncia
do(a) estagiario(a) apurada no periodo;

Xl contratar, no minimo, 1 (um(a)) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termoe
seus Aditivos;

Xl contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do(a) estagiario(a), nos Termos da
Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO

O(A) estagiario(a) nao tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a INSTITUTO
NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO -
RUY LEAL

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Termo vigorara por prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da sua assinatura,
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podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA OU RESCISAO

Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
que aquele que assim o desejar comunique a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento ndo serdo prejudicadas, devendo,
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra denuncia por um dos participes.Os
motivos que poderéo levar a rescisdo deste Termo s&o: ndo cumprimento das clausulasdeste
Termo por parte da(o) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITACAO E EDUCACAO PARA O
TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL ou pela Unespar; extingdo ou por vontade de
uma das participes.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

As partes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, observados os ditames da Lei Federal n°
13.709/2018 e do Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

6.1 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execu¢cado do Termo obedecem aos
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade, bem como as diretrizes e
instrucoes;

6.2 Os dados pessoais tratados pelas partes somente podem ser utilizados na execug¢ao do
objeto do Termo, vedada sua utilizagdo para outros fins;

6.3 Em nenhum momento, as partes podem compartilhar os dados pessoais com outras
instituicdes;

6.4 As partes devem manter registro dos tratamentos de dados pessoais que realizar em
condi¢cbes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo, disponibilizando-o
quando solicitado;

6.5 A(O) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO
- VIA DE ACESSO - RUY LEAL devera comprovar a adogao de medidas técnicas e
administrativas de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados
ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observados os segredos comercial
e industrial, respeitando-se os padrdes definidos pela Autoridade Nacionalde Protecao de
Dados (ANPD) e o disposto na legislagéao de protegdo de dados e privacidade aplicaveis, sem
prejuizo das obrigagdes relacionadas a seguranga da informacao e ao dever de sigilo
aplicaveis as partes;

6.6 As partes respondem pelos danos em virtude da violagao da seguranga dos dados ao
deixar de adotar as medidas de seguranca previstas no Item 6.5, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito;

6.7 As partes devem informar aos(as) seus(uas) funcionarios(as) formalmente das obrigacdes
e condicbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da
Unespar, cujos principios e regras deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais;

6.8 As partes sdo responsaveis pelo uso indevido que seus(uas) funcionarios(as) fizerem dos
dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas empregados para o tratamento
dos dados pessoais;

6.9 A critério do(a) controlador(a) e do(a) encarregado(a) de dados da Unespar, as (nome da
Instituicdo) pode ser provocada a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado;
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6.10 O(A) encarregado(a) da(o) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO
PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL devera comunicar formal e
imediatamente a Unespar no caso de ocorréncia, suspeita ou risco de violacdo de dados
pessoais, indicando, no minimo, a data e hora do incidente e da ciéncia da(INSTITUTO
NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO -
RUY LEAL; a relacao dos tipos de dados e titulares afetados; a descricdo das possiveis
consequéncias do incidente e a indicacdo das medidas de saneamento e prevencao adotadas
pela(o) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGCAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO -
VIA DE ACESSO - RUY LEAL;

6.11 Caso a(o) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O
TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL nao disponha de todas as informacdes
elencadas no Item 6.10 no momento da comunicagdo, devera envia-las gradualmente, a
medida que forem obtidas, concluindo a comunicacéo integral no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela(o) INSTITUTO NACIONAL DE
CAPACITACAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL
6.12 As partes podem, a qualquer tempo, requisitar informacdes acerca dos dados pessoais
confiados, bem como realizar inspecbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento da LGPD;

6.13 A observancia dos Itens 6.10, 6.11 e 6.12 n&o exclui ou diminui a responsabilidade da(o)
(nome da instituicao) na hipétese de descumprimento da LGPD ou demais Clausulas do
presente Termo;

6.14 As informagbes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da(o) INSTITUTO
NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO -
RUY LEAL envolvendo a sua finalidade, previsdo legal, formas de execug¢do e prazo de
armazenamento, deverao ser publicadas na forma do § 1° do art. 10 do Decreto Estadual n°®
6.474/2020;

6.15 As manifestagbes dos(as) titulares de dados ou de seu(ua) representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste Termo serdo atendidas na forma dos arts.
11, 12 e 13 do Decreto Estadual n°® 6.474/2020;

6.16 A(O) INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO
- VIA DE ACESSO - RUY LEAL devera repassar as manifestagdes do titular de dados ou de
seu representante legal a Unespar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, podendo
responder diretamente eventuais solicitacdes somente se instruida e autorizada formalmente
pela Unespar;

6.17 Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de utilizagédo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nado, as partes devem excluir definitivamente os
dados pessoais compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado
publicos devido a prdpria finalidade que justifica o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria;

6.18 As duvidas decorrentes da aplicagéo da LGPD serao objeto de consulta a Controladoria-
Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida
juridica devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020;

6.19 O descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo das penalidades previstas no Termo e na
legislacao pertinente, incluindo a rescisao.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

A gestao do presente Termo, cabera ao(a) Chefe da Secao de Estagio do Campus de
Paranagua , Prof Cesar Augusto Tagliari , prof. Do Colegiado de Histéria e, a fiscalizagao a
ao(a) Chefe da Divisao de Ensino de Graduagao, Marcos Paulo Pontes dos Santos Agente
Universitario do Campus de Paranagua.
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CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e o0s casos omissos serao solucionados pelos participes, nos Termos da legislagcao
vigente e pertinente.

CLAUSULA NONA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, néo
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA DECIMA - DO ONUS
Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Paranagua — PR, para dirimir toda e qualquer davida
na execucao e cumprimento do presente instrumento, com renunciaexpressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual
teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado.
Paranagua , 27 de agosto de 2025

Assinado digitalmente via ZapSign por

N U Maira Fernanda Bispo
Data 27/08/2025 13:08:57.044 (UTC-0:
Salete Paulina Machado Sirino Maira Fernanda Bispo
Reitora da Unespar Superintendente Geral Do Instituto Via de
Acesso

Antonio Marcos Dorigéao
Pro-Reitora de Ensino de Graduagao

Gestor(a): Fiscal:
Cesar Augusto Tagliari Marcos Paulo pontes dos Santos
NOME NOME
Gestor(a) do Termo Fiscal do Termo
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao Ef:'fﬂ!;‘f;

PLANO DE TRABALHO DE CONVENIO

I - INSTITUICOES
1 - Universidade Estadual do Parand — UNESPAR — Paranaguad

2 — INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITAGAO E EDUCAGCAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY
LEAL

II- MUNICiPIO/ESTADO
1 —Paranaguda/PR

2 — S50 Paulo/SP

11l - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
- Viabilizar o Estdgio Supervisionado Curricular nao obrigatério aos discentes regularmente
matriculados nos cursos de Graduacao da Unespar.

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Identificar e ofertar vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso;
- Celebrar o termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estdgio e instituicdo de

ensino;
- Acompanhar, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, o desenvolvimento do

estagio e do estagidrio;
- Proporcionar a formacao profissional articulada com a area de ensino do curso de graduacao.

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZAGAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO

O convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino e as diversas instituicGes/empresas é de carater
gratuito e importante para a valorizagdo do estagio como componente curricular. O estagio
supervisionado é um processo formativo a medida que possibilita aos discentes a relagdo entre teoria
e a pratica laboral para a produgdo de conhecimentos na drea de estudo. Além dos beneficios
diretamente pedagdgicos, indiretamente o recebimento das bolsas ou outra contraprestacao,
contribuem na permanéncia de nossos discentes na Instituicdo de ensino, o que gera um impacto
social relevante para a continuidade de seus estudos

VI - PERIODO - VIGENCIA
Inicio da vigéncia 05/06/2025

Fim da vigéncia 05/06/2030

VII - ATIVIDADE - ETAPAS - FASES DE EXECUCAO

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42
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ATIVIDADES:

- ldentificacdo e oferta de vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso;

- Celebracdo do termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estdgio e instituicdao de
ensino;

- Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, do desenvolvimento
do estagio e do estagiario;

- Realizacdo da formacdo profissional articulada com o ensino de graduacao.

MES/ ANO

o DESCRICAO DA ACAO

INicIO

TERMINO

Identificagdo e oferta de vagas para o Estagio
Curricular  Supervisionado previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso

Celebracdo do termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estagio e a
instituicdo de ensino

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo
Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Acompanhamento, por meio de relatérios ou outros
instrumentos avaliativos, do desenvolvimento do
estdgio e do estagidrio;

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Realizacdo da formacdo profissional articulada com o
ensino de graduacao

Durante o periodo
de vigéncia do

Durante o periodo
de vigéncia do

Termo de Termo de
Compromisso de Compromisso de
Estagio Estdgio

VIII - RECURSOS FINANCEIROS - PLANILHA

- Nao se aplica

IX - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO.

Gestor Chefe da Secdo de Estadgios do Campus Paranagua

Nome: Cesar Augusto Tagliari CPF | XXX.034.4091H

E-mail/telefone estagio.paranagua@unespar.edu.br - 41| N

Centro/campus Secdo de Estagios do Campus- Unespar Campus Paranagua
Fiscal Chefe da Divisdo de Graduagdo do Campus — Unespar Campus Paranagua
Nome: Marcos Paulo Pontes dos Santos CPF XXX.858.579}

E-mail/telefone

Marcos.pontes@unespar.edu.br — 41| G

Divisdo de Graduag¢do— Unespar Campus Paranagua

Centro/campus

Universidade Estadual do Parana - Unespar
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Paranagua-PR, 05 de junho de 2025 ~—

Prof2 Dra. Salete Machado Sirino
Reitora da UNESPAR
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TERMO DE COOPERACAO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO/REMUNERADO N°. 24.136.272-8, FIRMADO ENTRE A EMPRESA RH ASSESSORIA
LTDA E A UNESPAR.

INSTITUIGAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA
Universidade Estadual| O presente Termo de Cooperagdo tem por 03/09/2025 Este Acordo de Cooperagao vigorara a partir da data
do Parana — Unespar e | objetivo regular e formalizar as condigdes de sua assinatura, por um periodo de 05 (cinco)
a Empresa RH | basicas para a realizagdo de estagios nao- anos.
Assessoria LTDA. obrigatérios e estabelecer as relagbes entre as

partes ora conveniadas no que tange a
concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO
- OBRIGATORIO para estudantes regularmente
matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela
UNESPAR, nos Termos da Lei n° 11.788, de 25
de setembro de 2008, na Resolugdo n°
046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas
e legislacdes internas da Pré-Reitoria de Ensino
de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

Salele Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar

Eluane Thaize Alves Pereira Sedano
Administradora
EP Assessoria em RH LTDA

TERMO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO/REMUNERADO N°. 241026450, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO NACIONAL DE
CAPACITAGAO E EDUCAGAO PARA O TRABALHO - VIA DE ACESSO - RUY LEAL E A UNESPAR.

INSTITUIGAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA

Universidade Estadual| O presente Termo de Cooperagdo tem por 04/09/2025 Este Acordo de Cooperagao vigorara a partir da data
do Parana — Unespar e | objetivo regular e formalizar as condigdes de sua assinatura, por um periodo de 05 (cinco)
o Instituto Nacional de| basicas para a realizagdo de estagios nao- anos.

Capacitagao e | obrigatdrios e estabelecer as relagdes entre as
Educacao para o| partes ora conveniadas no que tange a
Trabalho - Via de| concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO
Acesso - Ruy Leal. - OBRIGATORIO para estudantes
regularmente matriculados e que venham
frequentando efetivamente Cursos oferecidos
pela UNESPAR, nos Termos da Lei n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008, na Resolugéo n°
032/2024 - CEPE/UNESPAR e demais normas
e legislagdes internas da Pré-Reitoria de Ensino
de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

Salele Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar

Maira Fernanda Bispo
Superintendente Geral Do Instituto Via de

Acesso
TERMO DE CONVENIO, FIRMADO ENTRE SESC-SC E A UNESPAR.
INSTITUICAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA
Universidade Estadual | O objeto do presente convénio é a formalizagdo 09/06/2025 Este Acordo de Cooperagéo vigorara a partir da data
do Parana — Unespar e | das condigbes bdsicas para a realizagdo de de sua assinatura, por um periodo de 05 (cinco)
o SESC-SC estagio curricular obrigatério e nao obrigatério anos.

de estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva, nos cursos superiores
oferecidos pela CONVENIADA, para propiciar a
complementagéo do ensino e da aprendizagem
a serem planejados, executados,
acompanhados e avaliados, em conformidade
aos curriculos  nroaramas e calendarios
escolares, a
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