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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n° 259810

De um lado o INSTITUTO EUVALDO LODI, com sede a Avenida Comendador Franco, 1341, Jardim Botanico, na
cidade de Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 75.047.399/0001-65, representado por Rafael Euclydes
Delgado portador da cédula de identidade 9.390.390-0 , inscrito no CPF- residente e domiciliado
nesta capital, doravante denominada IEL/PR do outro lado (a) UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
PARANAVAI, localizado na Avenida Rio Grande do Norte, 1525, Centro, Paranavai - PR inscrito no CNPJ sob n2
05.012.896/0001-42, neste ato representado(a) por SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrito no CPF
—doravante denominado (a) INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem celebrar o presente CONVENIO,
mediante as cldusulas e condi¢Oes seguintes, que reger-se-ao pela Lei de n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008
(Nova Lei de Estagio — Publicada no D.0.U de 26.09.2008) e outros diplomas e dispositivos que vierem a ser
adotados aplicaveis ao objeto deste instrumento

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a intermediacio e promocdo de integracdo pelo IEL/PR, na qualidade de
Agente de Integracdo, entre a instituicdo de ensino, as concedentes e os postulantes a vaga de estagio nas
modalidades ndo obrigatdrio e obrigatdério, visando a implementacdo de programa de Estagio, tudo em acordo com
a legislacdo em vigor e com os termos desta avenca.

PARAGRAFO UNICO - Na qualidade de Agente de Integracdo, o IEL/PR atuard como auxiliar no processo de
aperfeicoamento do estagio, intermediando as rela¢cdes entre a INSTITUICAO DE ENSINO junto as sociedades
empresarias e demais pessoas juridicas, de direito publico e privado, bem como profissionais liberais de nivel
superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao profissional e os postulantes a
vaga de estdgio, para os procedimentos legais e administrativos relacionados a concessdo dos estagios, em
consonancia com o que preceitua a Lei den.2 11.788/08.

Este convénio abrange também, as seguintes unidades do IEL no Parana:

IEL Londrina: CNPJ: 75.047.399/0003-27

IEL Ponta Grossa: CNPJ: 75.047.399/0004-08

IEL Maringa: CNPJ: 75.047.399/0006-70

IEL Cascavel: CNPJ: 75.047.399/0005-99

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO

O estagio como ato educativo escolar supervisionado, obrigatdorio ou nao, desenvolvido no ambiente de
trabalho, visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos e para a vida cidada, fazendo parte do
projeto pedagdgico do curso. Constitui-se em instrumento de integragdo entre a Instituicdo de Ensino e as
Concedentes, capaz de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-cultural,
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cientifico, e de relacionamento humano, ndo acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Caberad ao IEL/PR, como Agente de Integracdo através do www.ielpr.org.br:

1. Transmitir as Concedentes, as informacdes fornecidas pela Instituicdo de Ensino, desde que
estas sejamdevidamente prestadas;
. Levantar nas empresas as vagas compativeis com o perfil do candidato a estdgio;

. Disponibilizar via https://ielpr.horadoestagio.com.br as vagas de estagio;

. Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estagio, junto as Concedentes;

. Recrutar estudantes cadastrados no https://ielpr.horadoestagio.com.br aptos a realizar estagios;

. Encaminhar as Concedentes de Estagio os estudantes que estiverem no perfil das ofertas de vagas;

. Realizar o acompanhamento administrativo do estagio;
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. Adotar providéncias necessdrias para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado
pelalNSTITUCAO DE ENSINO, a CONCEDENTE e o Estagiario, seu representante ou assistente legal;

9. Encaminhar negocia¢do de seguros contra acidentes pessoais, quando for o caso;

10. Disponibilizar por meio do www.ielpr.org.br, documentos e relatérios de estagio e

relatdrios deacompanhamento semestral de atividades.
11.Caracteristica do Estdgio: Estagio Nao Obrigatdrio ou Obrigatdrio.

12.Garantir que a Unidade Concedente de estagio permitira visitas, sem prévio aviso, para que a
Instituicdo de Ensinopossa verificar as condi¢des de oferta do estagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
Caberda a INSTITUICAO DE ENSINO:

1. Disponibilizar ao IEL/PR as informacdes necessarias a consecugdo de um estagio de qualidade;
2. Indicar os seus representantes (coordenador/supervisor) que orientardo o estagiario;

3. Colaborar na divulgacdo junto aos seus alunos sobre o https://ielpr.horadoestagio.com.br,

como solugdo noencaminhamento dos estagios;
4. Permitir a empresa auxiliar na elaborag¢do do conteudo programatico do estagio;

5. Proceder, em conjunto como o responsavel pela empresa concedente, a orientacdo, supervisdo e avaliagcdo
dos estagios. E quando necessério, podera denunciar ao IEL/PR, através do www.ielpr.org.br, qualquer

inadequacao ou outros impedimentos;
6. Aprovar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE e Plano de Atividades, assinando a proposta de
conteudo

de estagio oferecida pela empresa;
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7. Delegar ao IEL/PR, através do www.ielpr.org.br, as atividades de apoio/burocraticas, para

viabilizar a inser¢cdaodo aluno na empresa em um estagio de qualidade.
8. Aprovar as condi¢cGes de adequacdo do estagio ao projeto pedagdgico do curso;

9. Indicar um professor orientador, para ser o responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades
doestagio;

10. Exigir do educando/estagiario a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, do
relatério das atividades;

11. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢des de avaliacdes
escolares ou académicas, bem como manter a CONCEDENTE atualizada acerca de qualquer alteracdo que
estas datas venham a sofrer;

12. Avaliar as instalagGes da parte CONCEDENTE do estdgio e sua adequacdo a formacao cultural e profissional
do estudante;

13. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro estagio em caso
de descumprimento das normas;

14. Comunicar imediatamente ao IEL/PR os nomes dos estudantes que se encontram nas CONCEDENTES, que
concluiram, abandonaram o curso ou que trancaram a matricula atraves dos e-mails ielpr.org.br ou
contrato@ielpr.org.br;

15. Atestar a compatibilidade entre as atividades planejadas e desenvolvidas no estagio com aquelas previstas
no Termo de Compromisso;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA UNIDADE CONCEDENTE:

Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na darea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente.

CLAUSULA SEXTA - DOS CUSTOS

O presente convénio n3o implicard em qualquer énus para a INSTITUICAO DE ENSINO e/ou para os estudantes.

CLAUSULA SETIMA- DAS RESPONSABILIDADES

Cada participe assumird exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagdes, 6nus ou encargos
trabalhistas, previdencidrios, securitarios e tributarios, bem como indenizacdo de qualquer natureza
decorrente das atividades desenvolvidas por forca deste Convénio, e ainda as executadas pelo seu pessoal,
prepostos ou terceiros por ela contratados.

PARAGRAFO UNICO. A INSTITUICAO DE ENSINO respondera solidariamente com o IEL/PR caso este ultimo
venha a sofrer qualquer demanda decorrente de informagdes incorretas fornecidas pela INSTITUICAO DE
ENSINO e que possam acarretar a responsabilidade civil ao IEL/PR nos termos do paragrafo terceiro do artigo
592 da Lei 11.788/2008.
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia por 5 anos, podendo, porém, a qualquer tempo, ser alterado por qualquer
uma das partes mediante Termo Aditivo, sempre que o interesse das partes exigir, respeitada, contudo, a
integridade de seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E ENCERRAMENTO

O presente Convénio podera ser denunciado, por qualquer dos participes, mediante comunicacdo por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término do
Termo de Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal
rescisdo opere seus direitos de imediato, podendo ser encerrado:

1. Hipoteses de dissolucdo ou faléncia de qualquer uma das partes;

2. De pleno direito, independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento
de qualquer uma de suas cldusulas, respondendo a parte infratora pelas perdas e danos que causar
a outra parte, na forma da lei;

3. Por acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

As partes declaram e concordam que toda e qualquer atividade de tratamento de dados deve atender as
finalidades e limites previstos neste CONVENIO e estar em conformidade com a legislagdo aplicavel,
principalmente, mas ndo se limitando a Lei 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados” ou “LGPD”).

O AGENTE DE INTEGRACAO sera Unica e exclusivamente responsavel por obter o consentimento para fins de
coleta, tratamento, conservacdo e uso dos dados pessoais de seus empregados, prepostos, subcontratados e/ou
pessoas a seuservico, necessarios ao cumprimento deste CONVENIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO serd Unica e exclusivamente responsavel por obter o consentimento para fins de
coleta, tratamento, conservacdo e uso dos dados pessoais de seus empregados, prepostos, subcontratados e/ou
pessoas a seuservico, necessarios ao cumprimento deste CONVENIO.

As PARTES se comprometem perante os titulares dos dados, salvo impedimento legal, a salvaguardar os direitos
destes de acesso aos dados pessoais que lhe digam respeito, bem como a sua retificacdo ou eliminacdo, a
limitacdo do tratamento, ao direito de se opor ao tratamento e a portabilidade dos dados. As PARTES serdo
responsavel por salvaguardar, ainda, os direitos dos titulares de dados pessoais a ela fornecidos de retirar o
consentimento do tratamento de seus dados a qualquer tempo, sem comprometer a licitude do tratamento
efetuado com base no cumprimento de obriga¢cdes legais ou com base noconsentimento previamente dado.

As PARTES devem tomar as medidas cabiveis e aplicar medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a
protegeros dados pessoais de acessos nao autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou
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ilicito, com o objetivo de assegurar o nivel de seguranca devido aos dados pessoais decorrentes deste
CONVENIO, garantir a confidencialidade e a integridade das informacdes compartilhadas pelas PARTES, adotar
medidas eficazes e capazes de comprovar a observanciae o cumprimento das leis aplicaveis e garantir a revisao
periddica das medidas implementadas.

Na ocorréncia de qualquer incidente de seguranca que envolva as informac¢Ges tratadas em razdo deste
CONVENIO, aPARTE devera seguir um plano escrito e estruturado que deverd conter, minimamente, os seguintes
passos:

Notificar imediatamente a outra PARTE, com tolerancia de no maximo 48 (quarenta e oito horas), devendo conter,
no minimo,as seguintes informacdes:
1. data e hora do incidente de seguranca,

2. data de hora da ciéncia do incidente;
3. relacdo dos tipos de dados afetados pelo Incidente;
4. nimero de usuarios afetados (volumetria) e a relagdo desses individuos, se houver acesso da PARTE;

5. dados de contato do encarregado de dados pessoais (DPO) da PARTE ou, ndo havendo, de
outra pessoaresponsavel que possa informar sobre o ocorrido;
6. descricdo das possiveis consequéncias do evento.

Ap6s notificada sobre o incidente de seguranga, a PARTE RESPONSAVEL dara orientages & PARTE INOCENTE, que
devera providenciar em conjunto:

1. a notificagdo dos titulares afetados e da autoridade competente;

2.a adogdo de um plano de a¢do que pondere os fatores que levaram a causa do incidente de
seguranca eaplique medidas que visem garantir a ndo reincidéncia.

As PARTES concordam que a outra PARTE terd o direito de auditar o cumprimento deste CONVENIO, além de
inspecionar todos os registros e procedimentos da PARTE e de seus representantes a fim de verificar a
conformidade e o adequado cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados.

Apds o término do CONVENIO, as PARTES se comprometem a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou
bloquear oacesso aos dados pessoais, que tiverem sido tratados em decorréncia deste TERMO, conforme exigido.
GARANTIA DE INTEGRIDADE:

AS PARTES, por si, suas afiliadas, coligadas, controladas e controladoras e ainda, por seus representantes, sdcios,
proprietarios, administradores, diretores, contratados, empregados e colaboradores, garante e declara a outra
PARTE que noexercicio dos direitos e obriga¢des previstos neste TERMO, ird conduzir todas as suas atividades de
acordo com toda a

legislacdo, normas e regulamentos nacionais e estrangeiros aplicaveis, em especial a Lei Anticorrupc¢do
Brasileira (Leil2.846/13) e seu decreto regulamentador (Decreto 8.420/15).
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As PARTES declaram e garantem estar cientes, comprometendo-se a cumprir na integralidade, durante todo o

prazo devigéncia do TERMO, todas as diretrizes contidas no Cédigo de Etica do Sistema Fiep, disponiveis para
consulta no site &lt;www.sistemafiep.org.br&gt;, observando suas devidas atualizacGes; As PARTES declaram e

certificam que:
1. nenhum de seus sodcios, proprietarios, administradores, diretores, representantes, colaboradores
ou empregados é funcionario publico, servidor, agente publico ou mandatdrio de qualquer governo e;

2. nao foram condenados ou estdao impedidos de exercer qualquer atividade em razdo de crimes relacionados
a legislacdo anticorrupgdo aplicavel ou em decorréncia de conflito de interesses nas atividades a serem
exercidas, em qualquer jurisdi¢ao;

As PARTES se comprometem a comunicar a OUTRA PARTE imediatamente e por escrito, sobre:

1. a existéncia ou instauracdo de qualquer processo administrativo, inquérito ou acdo judicial em razdo
dedescumprimento da legislacdo anticorrupcao e;

2. a existéncia de inscricdo no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP e/ou Cadastro Nacional
deEmpresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, ou outros cadastros andlogos;

As PARTES se comprometem a ndo ofertar, pagar, doar, pedir ou aceitar qualquer beneficio ou vantagem
(financeira ou ndo),de forma direta ou indireta, de ou para qualquer pessoa com o propdsito de influenciar aces
inadequadas ou fraudulentas, ouinduzir a agir ou deixar de praticar qualquer ato em violacdo de seu dever legal,
ou ainda usar sua influéncia perante qualquerdrgio de governo a fim de beneficiar o Agente de Integracdo e/ou as
empresas de seu grupo econdmico, a adquirir ou manternegdcios, a obter ou sustentar vantagens no decorrer das
negociacgOes, a favor ou em relagdo a qualquer pessoa, ou a direcionar os negdcios para terceiros.

As PARTES reconhecem que a OUTRA PARTE podera relatar as autoridades governamentais qualquer violagdo
ou suspeita de violagdo desta cldusula e se comprometem a acatar e cooperar com qualquer inquérito ou
investigacdo relacionado com o cumprimento ou violacdo desta cldusula ou de qualquer lei ou dispositivo
anticorrupgao aplicavel.

As PARTES declaram e certificam que nenhum pagamento ou reembolso de despesas realizado pelas PARTES
nos termosdeste TERMO sera aceito ou usado pela mesma para qualquer finalidade que venha a violar ou
transgredir qualquer legislacdo aplicavel ou os Cédigos de Etica e Conduta internos.

Qualquer violacdo das PARTES ao disposto na presente clausula podera ensejar a rescisdo motivada do presente
TERMO, com a aplicagdo das penalidades cabiveis e sem prejuizo do pagamento das perdas e danos
eventualmente sofridos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para a diriméncia de qualquer duvida acaso verificada na execu¢do do presente instrumento, as partes
contratantes elegem o Foro da Justica Federal — Secdo Judicidria do Parana, com expressa e bilateral renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que possa vir a ser.
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Assim, as partes, de comum acordo, elegem o foro da comarca de Curitiba - Parana para dirimir quaisquer
guestdes fundadasno presente Convénio de Concessao de Estdgio.
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E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus juridicos e legais efeitos, na presenca de duas testemunhas abaixo subscritas que a tudo leram e
acharam conforme.

CURITIBA, 27 de Abril de 2026

INSTITUICAO DE ENSINO IEL -PR
AGENTE DE INTEGRACAO
RAFAEL EUCLYDES DELGADO
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Pré-Reitoria de Ensino de Graduacéo PARANA

u GOVERND DO EETADOD
Universidade Estadual do Parana

PLANO DE TRABALHO PARA COOPERAGOES DE ESTAGIO

I - INSTITUICOES
1 - Universidade Estadual do Parana — UNESPAR — (Unespar Paranavai)

2—IEL-INSTITUTO EUVALDO LODI

II- MUNICIiPIO/ESTADO
1 — Paranavai-PR

2 —Maringa-PR

11l - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

- Viabilizar o Estagio Supervisionado Curricular obrigatdrio e ndo obrigatério aos discentes
regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo da Unespar.

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Identificar e ofertar vagas para o Estdgio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso;

- Celebrar o termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhar, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, o desenvolvimento do
estdgio e do estagiario;

- Proporcionar a formacao profissional articulada com a area de ensino do curso de graduagao.

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZAGCAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO

O convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino e as diversas instituicGes/empresas é de carater
gratuito e importante para a valorizagdo do estdgio como componente curricular. O estagio
supervisionado é um processo formativo a medida que possibilita aos discentes a relagdo entre teoria
e a pratica laboral para a producdo de conhecimentos na drea de estudo. Além dos beneficios
diretamente pedagogicos, indiretamente o recebimento das bolsas ou outra contraprestacdo,
contribuem na permanéncia de nossos discentes na Instituicdo de ensino, o que gera um impacto social
relevante para a continuidade de seus estudos

VI - PERIODO - VIGENCIA

Inicio da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperacdo

Fim da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperacgao

VIl — ATIVIDADE - ETAPAS - FASES DE EXECUGAO
ATIVIDADES:
- Identificagdo e oferta de vagas para o Estdgio Curricular Supervisionado previsto no Projeto

Universidade Estadual do Parana - Unespar
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GOVERND DO EETADOD
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Universidade Estadual do Parana

Pedagdgico do Curso;

- Celebracgdo do termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, do desenvolvimento
do estagio e do estagiario;

- Realiza¢do da formacao profissional articulada com o ensino de graduacao.

. _ MES/ ANO
N2 DESCRICAO DA ACAO - ’
INICIO TERMINO
Identificacdo e oferta de vagas para o Estdgio Curricular| Durante o periodo | Durante o periodo
1 |Supervisionado previsto no Projeto Pedagdgico do| de vigénciado de vigéncia do
Curso Termo Termo

Celebracdo do termo de compromisso entre o| Duranteoperiodo | Durante o periodo

2 |educando, a parte concedente do estagio e a| de vigénciado de vigéncia do
instituicdo de ensino Termo Termo
Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros| Durante o periodo | Durante o periodo
instrumentos avaliativos, do desenvolvimento do| de vigénciado de vigéncia do

3 |estagio e do estagiario; Termo de Termo de

Compromisso de Compromisso de
Estagio Estagio
Realizacdo da formacao profissional articulada com o | Durante o periodo | Durante o periodo
ensino de graduacao de vigéncia do de vigéncia do

4 Termo de Termo de

Compromisso de Compromisso de
Estagio Estagio

VIII - RECURSOS FINANCEIROS — PLANILHA

- N3do se aplica

IX - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO DO CONVENIO.

Gestor Responsavel pelos Estagios do Campus (Unespar Paranavai)
Nome: Cristina de Fatima Nogueira Migliori

E-mail/telefone estagio.paranavai@unespar.edu.br

Centro/campus Secdo de Estagios do Campus (Unespar Paranavai)

Fiscal Agente de Execuc¢do (Unespar Paranavai)

Nome: Daniane Lopes Casiano
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E-mail/telefone

Centro/campus Divisdo de Graduagdo — Campus (Unespar PAranavai)

Paranavai/PR, 26 de Janeiro de 2026

Maria Antonia Costa Ramos
Diretor(a) do campus (Unespar Paranavai)
Assinatura eletronica nos Termos do Decreto Estadual n® 7.304 de 2021
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A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE A UNESPAR E O INSTITUTO EUVALDO LODI:

INSTITUIGAO OBJETO DATA INICIAL VIGENCIA

Universidade Estadual do Parana 07/07/2026
— Unespar e o Instituto Euvaldo

Lodi - IEL

O presente Convénio tem por objeto a
intermediacdo e promogdo de integracdo pelo
IEL/PR, na qualidade de Agente de Integragéo,
entre a instituicdo de ensino, as concedentes e

O presente Convénio terd vigéncia por 5
anos, podendo, porém, a qualquer tempo,
ser alterado por qualquer uma das partes
mediante Termo Aditivo, sempre que o

os postulantes a
modalidades
visando a

vaga de estagio nas

ndo obrigatério e obrigatdrio,
implementacdo de programa de
Estagio, tudo em acordo com a legislagdo em
vigor e com os termos desta avenca.

interesse das partes exigir, respeitada,
contudo, a integridade de seu objeto.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO

Reitora

Universidade Estadual do Parana — Unespar

RAFAEL EUCLYDES DELGADO
Agente de Integracéo
Instituto Euvaldo Lodi - IEL

91341/2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
A Reitora da Unespar, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica
as seguintes PORTARIAS:

Portaria Reitoria/Unespar n° 983, de 08 de julho de 2026

Art. 1° Autorizar o afastamento para o exterior da docente Dandara
Novakowski Spigolon, CPF 053.XXX.XXX-41,
Paranavai, no periodo de 11 (onze) a 18 (dezoito) de setembro de 2026

lotada no Campus de
(dois mil e vinte e seis), para participar de Evento/Congresso nas
cidades de Nashville e Tennessee/EUA.

Art. 2° O presente pedido de afastamento para o exterior devera
obedecer ao disposto na Resolugéo n.° 187/2025 — CAD/UNESPAR.
Art. 3° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 984, de 08 de julho de 2026
Art. 1° Autorizar o afastamento para o exterior do docente Julio Ernesto
Colla, CPF 859.XXX.XXX-68,

periodo de 01 (um) de setembro de 2026 (dois mil e vinte e seis) a 31

lotado no Campus de Paranavai, no

(trinta e um) de agosto de 2027 (dois mil e vinte e sete) para participar
de Estudo/Capacitagdo na cidade de Guimaraes/Portugal.

Art. 2° O presente pedido de afastamento para o exterior devera
obedecer ao disposto na Resolugédo n.° 187/2025 — CAD/UNESPAR.
Art. 3° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 985, de 08 de julho de 2026
Art. 1° Cristina de Fatima Nogueira Migliori, CPF
016.XXX.XXX-03, e Daniane Lopes Casiano, CPF 094.XXX.XXX-44,

respectivamente, como Gestora e Fiscal do Termo de Cooperacéo,

Designar

firmado entre o Instituto Euvaldo Lodi e a Universidade Estadual do
Parana.
Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 986, de 08 de julho de 2026

Art. 1° Designar Cristina de Fatima Nogueira Migliori, CPF
016.XXX.XXX-03, e Daniane Lopes Casiano, CPF 094.XXX.XXX-44,
respectivamente, como Gestora e Fiscal do Termo de Cooperacéo,
entre o Consorcio Saude de

firmado Intermunicipal  de

Paranavai/Amupar e a Universidade Estadual do Parana.
Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 987, de 08 de julho de 2026

Art. 1° Designar Cristina de Fatima Nogueira Migliori, CPF
016.XXX.XXX-03, e Daniane Lopes Casiano, CPF 094.XXX.XXX-44,
respectivamente, como Gestora e Fiscal do Termo de Cooperagéo,
firmado entre a Empresa Nilson Fabiano & Cia LTDA e a Universidade
Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 988, de 08 de julho de 2026

Art. 1° Designar Patricia de Mello, CPF 610.XXX.XXX-15, e Wagner
Tadeu Sorace Miranda, CPF 278.XXX.XXX-68, respectivamente, como
Gestora e Fiscal do Acordo de Cooperagao Técnica n° 01/2026, firmado
entre a Superintendéncia Regional da Policia Federal do Estado do
Parana e a Universidade Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatorio ndo produz efeitos financeiros.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Salete Paulina Machado Sirino

Reitora
91305/2026

I UNIOESTE

GABINETE DA REITORIA

ATO EXECUTIVO N° 117/2026-GRE, DE 09 DE JULHO DE 2026.
SUMULA: Aprova, ad referendum do Conselho Universitirio — COU, a
ampliagdo de vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2025, para
Agentes Universitarios da UNIOESTE, por prazo determinado.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das
atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o Processo n® 26.224.125-4,
de 09 de julho de 2026, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de 02(duas) vagas, a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2025 para
Agentes Universitarios da Unioeste, por prazo determinado, conforme segue:
Cargo-Funcio-N° de vagas-Justificativa

Agente Universitario Profissional-Farmacéutico-02 (duas)-Atender a demanda do
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