OBS.: Tramitar de acordo com o Item 6, do Manual de Convénios da Unespar

TERMO DE COOPERACAO DE ESTAGIO NAO-
OBRIGATORIO/REMUNERADO N°. 24.927.148-9/2025

QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE

ESTADUAL DO PARANA UNESPAR E AGASTROPED
ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA

PARA O DESENVOLVIMENTO DEATIVIDADES CONJUNTAS
DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n°. . XXX.549 8, entidade autarquica multicampi,, e por delegagio da Senhora
Reitora, a execugdo do presente Termo sera acompanhada, pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacido - PROGRAD, com execugdo no Campus de Campo Mourdo, e GASTROPED
ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
35000689/0001-39, doravante denominado CAMPO DE ESTAGIO, com sede na Rua
Sdo Paulo, 1977, Fundos, Campo Mourao/PR, neste ato representado por seu s6cio
administrador, WANDERLISTER DUQUE TAVARES, brasileiro, médico, nascido em
_, casado, inscrito no CPF sob o n° . XXX.7161, resolvem celebrar o
presente Termo de Cooperacdo para concessdo de estdgio, com base na Lei 11.788, de 25
de setembro de 2008, na Resolucao n°046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislagdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagédo tem por objetivo regular e formalizar as condigdes basicas
para a realizagdo de estagios ndo-obrigatdrios e estabelecer as relagcdes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concessio de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO
para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na
Resolugdo n® 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislacdes internas da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Caberd 8 UNESPAR:

I encaminhar os(as) estudantes habilitados(as) para a realizacdo do estidgio na
GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA;

IT celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o(a) educando(a) ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com
GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA, indicando as
condi¢des de adequacdo do estagio a proposta pedagogica do Curso, a etapa ¢ modalidade
da formacgdo escolar do(a) estudante e ao horario e calendario escolar;

Il avaliar as instalagdes de estagio na GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E
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HOSPITALAR LTDA e sua adequagio a formacgéo cultural e profissional do estagiario;

IV indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

V zelar pelo cumprimento da Lei n® 11.788/2008 e da Resolugdo n°. 046/2018 -
CEPE/UNESPAR, das obrigagdes contidas no presente Termo e no Termo de Compromisso
de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas normas;

VI exigir do(a) estagiario(a) a apresentacdo semestral do Relatorio Parcial de Estagio;

VII comunicar 8 GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA no
inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas (art.
7° da Lein® 11.788/2008), bem como os casos de conclusdo ou abandono de Curso,
cancelamento ou trancamento da matricula;

Cabera 8 GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA :

Assinar o Termo de Compromisso de Estagio com a UNESPAR e o(a) educando(a), zelando
pelo cumprimento das obrigagdes nele contidas e daquelas previstas na Lei n°
11.788/2008 ena Resolugdo n°. 046/2018 - CEPE/UNESPAR;

I ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao(a) educando(a) atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacéo
relacionada a saude e seguranga no trabalho;

IT realizar a selecdo dos(as) estagidrios(as), caso seja necessario;

Il indicar funcionario(a) do seu quadro de pessoal, com formag¢do ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no Curso do(a) estagiario(a), para
acompanhar, orientar e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

IV estabelecer a jornada de atividades do(a) estagiario(a) sem prejuizo das atividades
escolares, em conformidade com a legislagdo vigente e assegurar o desempenho de
atividades compativeis com o seu Curso de formagao;

V encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VI manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;
VIII entregar, por ocasido do desligamento do(a) estagiario(a), um relatéorio com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX reduzir a jornada do(a) estagiario(a) a pelo menos metade nos periodos de avaliagao
escolar ou académica, mediante apresentagdo de documento idoneo emitido pela UNESPAR,
com o fim de garantir o bom desempenho do(a) estudante;

X oferecer “bolsa de estdgio” ao(a) estagiario(a), podendo, o valor, variar de acordo com a
fase,carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o Gltimo dia de cada més em
que efetivamente foi realizado o estagio, o pagamento da bolsa correspondente a frequéncia
do(a) estagiario(a) apurada no periodo;

XI contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do(a) estagiario(a), nos Termos da
Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO
O(A) estagiario(a) néo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a GASTROPED
ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Termo vigorara por prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.
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CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA OU RESCISAO

Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
que aquele que assim o desejar comunique & outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento ndo serdo prejudicadas, devendo,
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra dentincia por um dos participes.Os
motivos que poderdo levar a rescisdo deste Termo sdo: ndo cumprimento das clausulas deste
Termo por parte da(o0) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA
ou pela Unespar; extingdo ou por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
As partes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de

dados pessoais, inclusive nos meios digitais, observados os ditames da Lei Federal n°
13.709/2018 e do Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

6.1 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execu¢cao do Termo obedecem aos
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade, bem como as diretrizes e
instrugoes;

6.2 Os dados pessoais tratados pelas partes somente podem ser utilizados na execugao do
objeto do Termo, vedada sua utilizagdo para outros fins;

6.3 Em nenhum momento, as partes podem compartilhar os dados pessoais com outras
instituigcoes;

6.4 As partes devem manter registro dos tratamentos de dados pessoais que realizar em
condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo, disponibilizando-o
quando solicitado;

6.5 A(0O) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA devera
comprovar a adogdo de medidas técnicas e administrativas de seguranga aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, observados os segredos comercial e industrial, respeitando-se os padrdes definidos
pela Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) e o disposto na legislagdo de
protecdo de dados e privacidade aplicdveis, sem prejuizo das obrigagdes relacionadas a
seguranca da informacdo e ao dever de sigilo aplicaveis as partes;

6.6 As partes respondem pelos danos em virtude da violagdo da seguranca dos dados ao
deixar de adotar as medidas de segurancga previstas no Item 6.5, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicag¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito;

6.7 As partes devem informar aos(as) seus(uas) funcionarios(as) formalmente das obrigagdes
e condigdes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da
Unespar, cujos principios e regras deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais;

6.8 As partes sdo responsaveis pelo uso indevido que seus(uas) funcionarios(as) fizerem dos
dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas empregados para o tratamento
dos dados pessoais;

6.9 A critério do(a) controlador(a) e do(a) encarregado(a) de dados da Unespar, as (nome da
Instituicdo) pode ser provocada a preencher um relatério de impacto a prote¢do de dados
pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado;

6.10 O(A) encarregado(a) da(o) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E
HOSPITALAR LTDA devera comunicar formal ¢ imediatamente a Unespar no caso de
ocorréncia, suspeita ou risco de violagdo de dados pessoais, indicando, no minimo, a data e

hora do incidente e da ciéncia da(o0) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E
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HOSPITALAR LTDA; a relagdo dos tipos de dados ¢ titulares afetados; a descrigdo das
possiveis consequéncias do incidente e a indicagdo das medidas de saneamento e prevengao
adotadas pela(0) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA;
6.11 Caso a(0) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA nio
disponha de todas as informac¢des elencadas no Item 6.10 no momento da comunicagao,
devera envia-las gradualmente, 8 medida que forem obtidas, concluindo a comunicagéo
integral no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela(o)
GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA;

6.12 As partes podem, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados, bem como realizar inspe¢des e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento da LGPD;

6.13 A observancia dos Itens 6.10, 6.11 e 6.12 néo exclui ou diminui a responsabilidade da(o)
(nome da institui¢cdo) na hipdtese de descumprimento da LGPD ou demais Clausulas do
presente Termo;

6.14 As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da(o) GASTROPED
ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA, envolvendo a sua finalidade, previsdo
legal, formas de execucdo e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na forma do §
1° do art. 10 do Decreto Estadual n°® 6.474/2020;

6.15 As manifestagdes dos(as) titulares de dados ou de seu(ua) representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste Termo serdo atendidas na forma dos arts.
11, 12 e 13 do Decreto Estadual n° 6.474/2020;

6.16 A(0O) GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA devera
repassar as manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal a Unespar, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, podendo responder diretamente eventuais
solicitagdes somente se instruida e autorizada formalmente pela Unespar;

6.17 Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, as partes devem excluir definitivamente os
dados pessoais compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado
publicos devido a propria finalidade que justifica o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoéria;

6.18 As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD serdo objeto de consulta a Controladoria-
Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida
juridica devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020;

6.19 O descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo, devidamente
comprovada, possibilitarda a imediata aplicagdo das penalidades previstas no Termo ¢ na
legislacdo pertinente, incluindo a rescisao.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

A gestdo do presente Termo, cabera ao(a) Chefe da Central de Estagio do Campus de Campo
Mourdo, Professor Willian Bellini, (Chefe Central de Estagio, Colegiado de Matematica) e, a
fiscalizacdo a ao(a) Chefe da Divisdo de Ensino de Graduagdo, Professora Ceres América
Ribas, (Vice-Diretora, Colegiado de Pedagogia).

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da legislagdo
vigente e pertinente.

CLAUSULA NONA - DA EXCLUSIVIDADE
Ambas as partes poderdo celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
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Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, néo
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA DECIMA — DO ONUS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Campo Mourdao/PR, para dirimir toda e qualquer
duvida na execug¢do e cumprimento do presente instrumento, com renunciaexpressa de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual
teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar

Antonio Marcos Dorigdo
Pro-Reitor de Ensino de Graduacgéo -
UNESPAR

Willian Bellini
Gestor do Termo

Assinado com Assinatura Eletronica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

Campo Murdo, 12 de Janeiro de 2026
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Gastroped Atendimento Médico e
Hospitalar Ltda.

Ceres América Ribas
Fiscal do Termo
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% PROGRAD

UNES : i : -
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao

PLANO DE TRABALHO

I - INSTITUICOES
1 - Universidade Estadual do Parana — UNESPAR

2 — GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA

Il- MUNICiPIO/ESTADO
1 — Campo Mourdo/PR

2 — Campo Mourdo/PR

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

- Viabilizar o Estagio Supervisionado Curricular obrigatério e ndo obrigatério aos discentes
regularmente matriculados nos cursos de Graduagdo da Unespar.

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Identificar e ofertar vagas para o Estdgio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagégico do
Curso;

- Celebrar o termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhar, por meio de relatérios ou outros instrumentos avaliativos, o desenvolvimento do
estagio e do estagidrio;

- Proporcionar a formacgao profissional articulada com o ensino de graduacao.

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZACAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO

O convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino e as diversas instituicbes/empresas é de carater
gratuito e importante para a valorizagdo do estagio como componente curricular obrigatério ou ndo,
no intuito de possibilitar aos discentes a relagdo entre teoria estudada na universidade e a pratica
laboral, considerando o estagio como um ato educativo. Além dos beneficios diretamente
pedagogicos, indiretamente o recebimento das bolsas ou outra contraprestacdo, contribuem na
permanéncia de nossos discentes na Instituicdo de ensino, o que gera um impacto social relevante
para a continuidade de seus estudos.

VI - PERIODO - VIGENCIA

Inicio da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperacio

Fim da vigéncia Conforme data estipulada no Termo de
Convénio/Cooperagio

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42
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VIl - ATIVIDADE - ETAPAS - FASES DE EXECUCAO

ATIVIDADES:

- ldentificagdo e oferta de vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso;

- Celebragdo do termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, do desenvolvimento
do estagio e do estagiario;

- Realiza¢do da formacgdo profissional articulada com o ensino de graduagao.

MES/ ANO

Ne DESCRICAO DA AGCAO

INiCIO

TERMINO

Identificacdo e oferta de vagas para o Estagio
Curricular  Supervisionado previsto no Projeto
Pedagégico do Curso

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Celebragdo do termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estdgio e a
instituicdo de ensino

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo

Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros
instrumentos avaliativos, do desenvolvimento do
estagio e do estagiario;

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Realizacdo da formagdo profissional articulada com o
ensino de graduagao

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Durante o periodo
de vigéncia do
Termo de
Compromisso de
Estagio

Recursos financeiros — Planilha

- Ndo se aplica

VIl - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO.

Gestor: Chefe da Secdo de Estdgios do Campus de Campo Mourdo

Bl xxx.31010

estagios.campomourao@unespar.edu.br / (44) 9 9720-8020

Nome: Prof. Dr. Willian Bellini CPF

E-mail/telefone:

Centro/campus: Secdo de Estagio do campus de Campo Mourdo
Fiscal: Chefe da Divisdo de Ensino de Gradua¢do do Campus de Campo Mourao
Nome: Prof. Ms. Ceres América Ribas CPF -.XXX.830-.

E-mail/telefone: ceres.ribas@unespar.edu.br / 44 99910-0004

Centro/campus: Divisdo de Graduagao — Campus de Campo Mourao

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

Assinatura Avangada realizada por: Willian Bellini (XXX.069.319-XX) em 03/11/2025 14:34. Inserido ao protocolo 24.927.148-9 por: Willian Bellini em: 03/11/2025 14:29.
Demais assinaturas na folha 10a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o
cédigo: 5955a96d9fb1f426304bc8b0ae9810c7
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Campo Mourdo/PR, 03 de novembro de 2025

Prof2 Ms. Ceres América Ribas Prof. Dr. Wilian Bellini
Chefe da Divisdo de Graduagao Chefe da Segao de Estagio do Campus de Campo
Assinatura eletrénica nos Termos do Decreto Estadual n2 7.304 de Mourdo
2021

Assinatura eletrénica nos Termos do Decreto Estadual n? 7.304 de
2021

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

Assinatura Avancgada realizada por: Willian Bellini (XXX.069.319-XX) em 03/11/2025 14:34. Inserido ao protocolo 24.927.148-9 por: Willian Bellini em: 03/11/2025 14:29.
Demais assinaturas na folha 10a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o
cédigo: 5955a96d9fb1f426304bc8b0ae9810c7
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Documento: 3PlanodeTrabalho.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Willian Bellini (XXX.069.319-XX) em 03/11/2025 14:34 Local: UNESPAR/CM/CSEC, Ceres América Magalhaes
Ribas (XXX.346.830-XX) em 06/11/2025 07:52 Local: UNESPAR/CM/DIR.

Inserido ao protocolo 24.927.148-9 por: Willian Bellini em: 03/11/2025 14:29.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo:
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Rutes; Luiz Fernando Cordeiro; Mariléia Pereira Palillo; Miller Leonel da Silva;
Patricia de Miranda Kurek Veiga; Patricia Ferreira Vaz Gasparello; Paulo Isaias|
\Vieira; Rodrigo Marcondes de Almeida; Rosana de Fatima IssakowicZ
Migliorini; Tierri Rafael Ribeiro Angeluci; FA-3 para FA-7 - Acir da Cruz
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Eliane de Fatima Rauski,
Pro-Reitor.

6457/2026

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico os seguintes Termos:

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE A EMPRESA GASTROPED ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR LTDA E A UNESPAR:

INSTITUIGAO OBJETO

DATA INICIAL VIGENCIA

Universidade
Estadual do Parana
— Unespar e a
Empresa Gastroped
Atendimento Médico
E Hospitalar LTDA.

O presente Termo de Cooperagédo tem por objetivo
regular e formalizar as condigdes basicas para a
realizacdo de estagios n&o-obrigatérios e
estabelecer as relagbes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concessdo de
ESTAGIO REMUNERADO NAO — OBRIGATORIO
para estudantes regularmente matriculados e que
venham frequentando efetivamente  Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugéo
n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas
e legislagdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

19/01/2026 O presente Termo vigorara por prazo de 5 (cinco)
anos, a partir da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo

Aditivo.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora da UNESPAR

Wanderlister Duque Tavares
Gastroped Atendimento Médi co e
Hospitalar Ltda.
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TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO EN

INSTITUIGAO

Universidade O presente Termo
Estadual do Parana| Técnico-Cientifico

— Unespar e a| com vistas ao de
Associaggo Aurora. atividades voltadas
pretende  trabalh:
ASSOCIAGAO AURORA PARA EDUCAGAO EM
DIREITOS HUMANOS conforme Projeto de
Extenséo incluso, a fim de desenvolver e implantar
o Projeto: Violéncia extrema contra escolas:
compreender  para  prevenir, ambas = se
beneficiando e ao mesmo tempo contribuindo para
a disseminagdo de conhecimentos no campo da
inclusdo social e a promogéo de desenvolvimento
socioeducacional.
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VIGENCIA

Termo de Cooperagdo vigorara a partir
sua assinatura, pelo prazo de 05 (cinco)
:ndo esse prazo ser prorrogado, mediante
jas partes.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora da UNESPAR

MICHELE SOUZA BRAVOS
Representante do Instituto Aurora

6567/2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
A Reitora da Unespar, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica
as seguintes PORTARIAS:

Portaria n.° 066 de 21 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar Michael Kronemberger, CPF 052.XXX.XXX-03, como
Gestor Suplemte do Contrato GMS 2507/2020, firmado entre a Empresa
Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA e a Universidade
Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 067 de 21 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar os seguintes servidores como Gestor e Fiscais Suplentes do
Contrato GMS 5764/2022, firmado entre a Empresa ALMAQ Equipamentos para
Escritdrio Limitada e a Universidade Estadual do Parana:

NOME N° CPF FUNCAO CAMPUS
Mayson Candido | 064.XXX.XXX- Gestor -
Inacio 69 Suplente
Alan Silva de Assis | 124.XXX.XXX- Fiscal Paranavai
20 Suplente
Roberto Consentins | 022.XXX.XXX- Fiscal Unido da
Torma 12 Suplente Vitéria

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 068 de 21 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar os seguintes servidores como Gestor e Fiscais Suplentes do
Contrato GMS 3052/2022, fimado entre a Empresa  WOLF Vigilancia Patrimonial
LTDA e a Universidade Estadual do Parana:

NOME N° CPF FUNGAO CAMPUS
Mayson Candido | 064.XXX.XXX- Gestor -
Inacio 69 Suplente
Victor Hugo da 114 XXX XXX- Fiscal Apucarana
Cruz Silva 08 Suplente
Elias Branco Vieira | 033.XXX.XXX- Fiscal Paranavai
43 Suplente
Miguel Angelo 102. XXX XXX- Fiscal Unido da
Nestor da Fonseca 08 Suplente Vitéria

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 069 de 21 de janeiro de 2026

Art. 1° Designar Willian Bellini, CPF 023.XXX.XXX-92, e Ceres América
Ribas, CPF 889.XXX.XXX-15, respectivamente como Gestor e Fiscal do
Termo de Cooperacdo de Estagio, firmado entre a Empresa Gastroped
Atendimento Médico e Hospitalar LTDA e a Universidade Estadual do
Parana.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n.° 070 de 21 de janeiro de 2026
Art. 1° Designar Analéia Domingues, CPF 025.XXX.XXX-13, e Maria

Ivete Basniak, CPF 028.XXX.XXX-18, respectivamente como Gestora e
Fiscal do Termo de Cooperacdo, firmado entre ao Instituto Aurora e a

Universidade Estadual do Parana.
Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora
6531/2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR/REITORIA
A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico
a seguinte PORTARIA:
Portaria n° 062/2026 de 20/01/2026. Art. 1° Suspender, em
05/01/2026, a fruigdo das férias concedidas a servidora Helena de
Oliveira Leite, CPF n° XXX.801.739-XXX, Pré-Reitora de Planejamento -
PROPLAN, referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2026 a 31/12/2026,
restando um saldo de 20 (vinte) dias, a serem usufruidas em data
oportuna.
Portaria n° 063/2026 de 20/01/2026. Art. 1° Concede a fruicdo de férias
a servidora Helena de Oliveira Leite, CPF n® XXX.801.739-XXX, Pré-
Reitora de Planejamento - PROPLAN, referente ao periodo aquisitivo de
01/01/2026 a 31/12/2026, no periodo de 21/01/2026 até 30/01/2026,
restando um saldo de 10 (dez) dias, a serem usufruidas em data
oportuna.
Portaria n° 064/2026 de 20/01/2026. Art. 1° Suspender, em
11/01/2026, a fruigdo das férias concedidas a servidora Maria Antonia
Ramos Costa, CPF n® XXX.740.789-XX, Diretora Geral do Campus de
Paranavai, referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2026 a 31/12/2026,
restando um saldo de 23 (vinte e trés) dias, a serem usufruidas em data
oportuna.
Portaria n° 065/2026 de 20/01/2026. Art. 1° Conceder fruicdo de férias
ao servidor Alcemar Rodrigues Martello CPF n°® XXX.789.330-XX, no
cargo de Professor Ensino Superior, na fungéo de Professor Associado,
Diretor do Campus de Unido da Vitéria, referente ao periodo aquisitivo
01/01/2025 a 31/12/2025, no periodo de 23/01/2026 até 30/01/2026.
Salete Paulina Machado Sirino - Reitora

6180/2026
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