Convénio/Termo de Cooperagao

TERMO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO/CURRICULAR N°. /

QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -

UNESPAR E A CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE  SAUDE  DE
PARANAVAI/AMUNPAR PARA o

DESENVOLVIMENTO  DE ATIVIDADES
CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n°. 513.XXX.549-20, entidade autarquica multicampi,, e por delegacdo da Senhora
Reitora, a execucdo do presente Termo sera acompanhada, pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacado - PROGRAD, com execugdao no Campus UNESPAR Paranavai, € o Consorcio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR, pessoa juridica de direito Publico, com
sede em Paranavai Parana, na Rua Marechal Candido Rondon, N°. 645, Centro, CEP.
87703370, inscrita sob o CNPJ n°. 73.966.913/0001-30,

neste ato representada por Edivan Guerreiro Barao portador(a) do RG 6.XXX.139-X e CPF
020.XXX.XXX-03, resolvem celebrar o presente Termo de Cooperacdo para concessao de
estagio, com base na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdon® 046/2018 -
CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes internas da Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagao tem por objetivo regular e formalizar as condigbes basicas
para a realizagdo de estagios obrigatorios e estabelecer as relagdes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concessdo de ESTAGIO OBRIGATORIO/CURRICULAR para
estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na
Resolugao n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes internas da Pré-
Reitoria de Ensino de Graduagéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Cabera a UNESPAR:

| encaminhar os estudantes habilitados para a realizagcdo do estagio na Consodrcio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR;

[l celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o educando ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com Consorcio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR, indicando as condi¢des de adequagao do
estagio a proposta pedagogica do Curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do
estudante e ao horario e calendario escolar;

Il avaliar as instalagbes de estagio na Consércio Intermunicipal de Saude de
Paranavai/AMUPAR e sua adequagéao a formagao cultural e profissional do estagiario;
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IV indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagcao das atividades do estagiario;

V zelar pelo cumprimento da Lei n° 11.788/2008 e da Resolugdo n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR, das obrigacbes contidas no presente Termo e no Termo de Compromisso
de Estagio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas normas;

VI exigir do estagiario a apresentagao semestral do Relatério Parcial de Estagio;

VIl comunicar a Consorcio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas (art. 7° da Lei
n® 11.788/2008),bem como os casos de conclusao ou abandono de Curso, cancelamento ou
trancamento da matricula;

VIII contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, nos Termos da Lei.

Cabera a Consorcio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR:

| assinar o Termo de compromisso com a UNESPAR e o educando, zelando pelo
cumprimento das obrigacbes nele contidas e daquelas previstas na Lei n°® 11.788/2008 ena
Resolugao n°. 046/2018 - CEPE/UNESPAR,;

Il ofertar instalagbes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacao
relacionada a saude e segurancga no trabalho;

Il realizar a selecéo dos estagiarios, caso seja hecessario;

IV indicar funcionario do seu quadro de pessoal, com formacgao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no Curso do estagiario, para acompanhar, orientar e
supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V estabelecer a jornada de atividades do estagiario sem prejuizo das atividades escolares,
em conformidade com a legislagdo vigente e assegurar o desempenho de atividades
compativeis com o seu Curso de formacao;

VI encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VIl manter a disposi¢ao da fiscalizagcdo documentos que comprovem a relacao de estagio;
VIII entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX contratar, no minimo, 1 (um(a)) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termoe
seus Aditivos;

IX reduzir a jornada do estagiario a pelo menos metade nos periodos de avaliagdo escolar
ou académica, mediante apresentacao de documento idéneo emitido pela UNESPAR, com o
fim de garantir o bom desempenho do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO
O estagiario ndo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Consércio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Termo vigorara por prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO

Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
que aquele que assim o desejar comunique a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento ndo serdo prejudicadas, devendo,

2/4
M ESTAGIO OBRIGATORIO

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Edivan Guerreiro Barao em 04/05/2026 15:08. Inserido ao protocolo 25.822.548-1 por: Daniane Lopes Casiano em:
04/05/2026 17:48. Demais assinaturas na folha 43a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3cd434a2f4474c79ec5236b495ch9629




consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra denuncia por um dos participes.Os
motivos que poderao levar a rescisao deste Termo sdo: ndo cumprimento das clausulasdeste
Termo por parte da(o) Consoércio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR ou pela
Unespar; extingao ou por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

As partes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, observados os ditames da Lei
Federal n° 13.709/2018 e do Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

6.1 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execucdo do Termo obedecem aos
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade, bem como as diretrizes e
instrucoes;

6.2 Os dados pessoais tratados pelas partes somente podem ser utilizados na execucao do
objeto do Termo, vedada sua utilizagédo para outros fins;

6.3 Em nenhum momento, as partes podem compartilhar os dados pessoais com outras
instituicdes;

6.4 As partes devem manter registro dos tratamentos de dados pessoais que realizar em
condicdes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo, disponibilizando-o
quando solicitado;

6.5 A(O) Consoércio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR devera comprovar a
adogdo de medidas técnicas e administrativas de seguranga aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, observados os segredos comercial e industrial, respeitando-se os padrbées definidos
pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e o disposto na legislagdo de
protecdo de dados e privacidade aplicaveis, sem prejuizo das obrigagbdes relacionadas a
seguranga da informacgao e ao dever de sigilo aplicaveis as partes;

6.6 As partes respondem pelos danos em virtude da violagdo da seguranca dos dados ao
deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no Item 6.5, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracdo, comunicac¢ao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito;

6.7 As partes devem informar aos(as) seus(uas) funcionarios(as) formalmente das
obrigagcdes e condigbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade da Unespar, cujos principios e regras deverdo ser aplicados a coleta e
tratamento dos dados pessoais;

6.8 As partes sao responsaveis pelo uso indevido que seus(uas) funcionarios(as) fizerem dos
dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas empregados para o
tratamento dos dados pessoais;

6.9 A critério do(a) controlador(a) e do(a) encarregado(a) de dados da Unespar, as (nome da
Instituicdo) pode ser provocada a preencher um relatério de impacto a protegédo de dados
pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado;

6.10 O(A) encarregado(a) da(o) Consoércio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR
devera comunicar formal e imediatamente a Unespar no caso de ocorréncia, suspeita ou
risco de violagdo de dados pessoais, indicando, no minimo, a data e hora do incidente e da
ciéncia da(o) Consorcio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR; a relagao dos tipos
de dados e titulares afetados; a descrigdo das possiveis consequéncias do incidente e a
indicagdo das medidas de saneamento e prevengdo adotadas pela(o) Consorcio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR,;

6.11 Caso a(o) Consorcio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR n&o disponha de
todas as informagdes elencadas no Item 6.10 no momento da comunicagao, devera envia-las
gradualmente, a medida que forem obtidas, concluindo a comunicagao integral no prazo
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maximo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela(o) Consoércio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR,;

6.12 As partes podem, a qualquer tempo, requisitar informacbes acerca dos dados pessoais
confiados, bem como realizar inspec¢des e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento da LGPD;

6.13 A observancia dos Itens 6.10, 6.11 e 6.12 ndo exclui ou diminui a responsabilidade da(o)
(nome da instituicao) na hipétese de descumprimento da LGPD ou demais Clausulas do
presente Termo;

6.14 As informagbdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da(o) Consorcio
Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR, envolvendo a sua finalidade, previsao legal,
formas de execucgao e prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma do § 1° do
art. 10 do Decreto Estadual n® 6.474/2020;

6.15 As manifestacdes dos(as) titulares de dados ou de seu(ua) representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste Termo serdo atendidas na forma dos arts.
11, 12 e 13 do Decreto Estadual n°® 6.474/2020;

6.16 A(O) Consoércio Intermunicipal de Saude de Paranavai/AMUPAR devera repassar as
manifesta¢des do titular de dados ou de seu representante legal a Unespar, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, podendo responder diretamente eventuais solicitacbes somente
se instruida e autorizada formalmente pela Unespair;

6.17 Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao, as partes devem excluir definitivamente os
dados pessoais compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado
publicos devido a prépria finalidade que justifica o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria;

6.18 As duvidas decorrentes da aplicagao da LGPD serao objeto de consulta a Controladoria-
Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida
juridica devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020;

6.19 O descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicacao das penalidades previstas no Termo e na
legislagao pertinente, incluindo a resciséo.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

A gestdo do presente Termo, cabera ao(a) Crsitina de Fatima Nogueira Migliori, Chefe da
secad de estagio- Campos Paranavai e a fiscalizagdo a Daniane Lopes Casiano, Agente
Universitaria- Campos Paranavai.

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da
legislagdo vigente e pertinente.

CLAUSULA NONA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, nao
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA DECIMA - DO ONUS
Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
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UN

As partes elegem o Foro da Comarca de Paranavai/PR, para dirimir toda e qualquer davida
na execugao e cumprimento do presente instrumento, com renuncia expressa de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual

teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado.

Paranavai 14 de Abril de 2026

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

Edivan Guerreiro Barao
Diretor Geral

Antonio Marcos Dorigao
Pré-Reitor de Ensino de Graduacéo -
UNESPAR

Assinado de forma
digital por EDIVAN
EDIVAN GUERREIRO = GUERREIRO
BARAO:02094377903 BARA0:02094377903
Dados: 2026.05.04
15:08:20 -03'00'

Gestor(a):

Cristina de Fatima Nogueira Migliori
Gestor(a) do Termo

Fiscal:

Daniane Lopes Casiano
Fiscal do Termo

Diretoria de Projetos e Convénios
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ROTOCOLO

Documento: MINUTADETERMODECOOPERACAOPARAESTAGIOOBRIGATORIOCURRICULARassinada.pdf.

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Edivan Guerreiro Barao em 04/05/2026 15:08.

Assinatura Avancada realizada por: Cristina de Fatima Nogueira Migliori Silva (XXX.141.809-XX) em 05/05/2026 13:50 Local:
UNESPAR/PVAI/CSEC, Antonio Marcos Dorigao (XXX.032.029-XX) em 07/07/2026 11:04 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-REIT, Salete Paulina
Machado Sirino (XXX.131.549-XX) em 07/07/2026 16:55 Local: UNESPAR/REITORIA.

Assinatura Simples realizada por: Daniane Lopes Casiano (XXX.932.216-XX) em 04/05/2026 17:50 Local: UNESPAR/PVAI/CSEC.

Inserido ao protocolo 25.822.548-1 por: Daniane Lopes Casiano em: 04/05/2026 17:48.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:




PROGRAD

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao UYNESPAR

ROTEIRO DE PLANO DE ESTAGIO

1 - INSTITUICOES

1 - Universidade Estadual do Parand — UNESPAR — Campus Paranavai

2 — Consorcio Intermunicipal de Saude

2- MUNICIPIO/ESTADO

1 — Paranavai/Parana

2 — Paranavai/Parana

3. IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

matriculados nos cursos de Graduac¢ao de enfermagem da Unespar.

- Viabilizar o Estdgio Supervisionado Curricular obrigatério e ndo obrigatério aos discentes regularmente

4. Periodo/ano de estagio:

18 21/05; 22 a 25/06; 29/06 a 02/07; 24 a 27/08; 31/08 a 03/09 e 08/09 a 11/09/2026.

5 Campo de estagio:

| Programa Estadual de Qualificagdo dos Consdrcios Intermunicipais de Satde - QualiCIS

6. Endereco do campo de estagio (setor ou unidade operacional onde o estagio esta
sendo realizado):

Rua Amap4, 590. Centro — Paranavai - Parana

7. Nome do(a) professor(a) supervisor(a)/orientador(a) de estagio da IES:

Prof.2 Dr.2 Daniela Aparecida de Souza Nunes;
Prof.2 Dr. @ Kely Paviani Stevanato;

Prof.2 Dr.2 Igor Fernando Neves e

Prof.2 Dr.2 Rebeca Rosa de Souza.

8. Nome do(a) orientador(a) do campo de estagio:

Enf.2 Franciele Regueiro
Enf.° Jodo Vitor da Silva de Souza
Enf.2 Maria Aparecida Isabel Bergamine

9. Carga Horéaria do Estagio:

| 24 horas/aulas.

10. CARACTERIZAGAO DO CAMPO DE ESTAGIO

O estagio sera desenvolvido no &mbito do Programa Estadual de Qualificagdo dos
Consorcios Intermunicipais de Saude (QualiClS), sediado nas dependéncias do CIS-AMUNPAR,
em Paranavai-PR. Embora compartiihe o espaco fisico com o Ambulatério Médico de

Especialidades (AME), o estagio restringe-se exclusivamente as atividades, processos e fluxos de

trabalho geridos pelo programa QualiCIS.

SECAO DE ESTAGIO
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PROGRAD

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao UYNESPAR

O QualiCIS é uma estratégia de gestéo e qualificagdo da Atengédo Secundaria, instituida
pela Secretaria de Estado da Saude do Parana (SESA). Sua missdo no CIS-AMUNPAR é
promover a estruturacdo das Linhas de Cuidado prioritarias através da sistematizagdo de
processos. O programa atua como um nucleo de inteligéncia e organizagao da rede regionalizada,
focando na melhoria dos indicadores de saude € na eficiéncia do atendimento especializado.
O setor do QualiCIS caracteriza-se pela organizagdo administrativa e assistencial
estratégica, onde sédo executadas as seguintes frentes de trabalho:
» Gerenciamento de Linhas de Cuidado: Organizagao dos fluxos para pacientes crénicos
(Hipertensao, Diabetes) e rede materno-infantil.
+ Estratificagdo de Risco: Aplicagdo de protocolos para garantir que o usuario certo receba
o atendimento no tempo adequado.
* Apoio Matricial: Articulagdo com as equipes de Atencédo Primaria a Saude (APS) dos
municipios consorciados para o acompanhamento compartilhado dos casos.
* Monitoramento de Indicadores: Analise de dados assistenciais para a qualificagao
continua do servigo especializado.
O estagio ocorre sob a supervisdo de profissionais vinculados a equipe do QualiCIS, que
atuam na coordenagdo do cuidado e na implementagédo de protocolos clinicos e gerenciais. A
dindmica de trabalho é voltada para a gestdo do cuidado e a organizagdo da assisténcia
especializada, diferenciando-se das rotinas estritamente ambulatoriais de outras alas do prédio.
A insergéo neste campo permite ao discente compreender o funcionamento dos consorcios
intermunicipais sob a 6tica da qualificagdo estadual. O foco do aprendizado esta na compreenséao
das Redes de Atengao a Saude (RAS), na governancga regional, no uso de sistemas de regulagao
e na importancia da Enfermagem na coordenacédo de fluxos e na garantia da continuidade do
cuidado dentro do SUS.

11. CARACTERIZACAO DO CAMPO PROFISSIONAL
Composicao da Equipe Multiprofissional

A equipe do programa QualiCIS no CIS-AMUNPAR é composta por uma estrutura técnica
dedicada exclusivamente a governanca e qualificagdo assistencial. Conta com Enfermeiro(a)
Coordenador(a), equipe técnica administrativa e profissionais de apoio a regulagéo. Esta equipe
atua de forma independente da assisténcia direta do Ambulatério Médico de Especialidades
(AME), focando na interface entre os municipios consorciados e o ponto de atengédo secundaria.
O Papel do Enfermeiro no QualiCIS

O enfermeiro neste campo atua como o principal articulador da Linha de Cuidado. Suas
atribuicdes profissionais estdo fundamentadas na Lei do Exercicio Profissional e nas diretrizes da
SESA-PR, destacando-se:

SECAO DE ESTAGIO
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao UYNESPAR

v' Gestao de Casos e Matriciamento: Coordenacgdo das discussdes de casos clinicos
com a Atengdo Primaria a Saude (APS) para definigao de fluxos terapéuticos.
v Sistematizagdo da Estratificagdo de Risco: Supervisdo da aplicagédo dos protocolos
da Rede Mae Paranaense, Condigdes Cronicas (Hipertensao e Diabetes) e Saude
Mental, garantindo que o acesso a especialidade respeite critérios de gravidade.
v' Seguranga do Paciente e Qualidade: Implementagcdo e monitoramento de
protocolos de identificagdo, segurangca medicamentosa e comunicagao efetiva na
transicéo do cuidado.
Dinamica Operacional e Monitoramento
O campo profissional caracteriza-se por uma rotina baseada em evidéncias e metas. A
dindmica de trabalho envolve:
v' Anadlise de Indicadores: Acompanhamento de metas contratuais do programa
(como absenteismo, tempo de espera e resolutividade).
v Uso de Sistemas de Informagdo: Operagcdo de ferramentas de regulacdo e
monitoramento do prontuario eletrénico para a gestao das filas e agendamentos.
v Educagdo Permanente: Organizagdo de fluxos de treinamento para os
profissionais da 142 Regional de Saude envolvidos nas linhas de cuidado do
programa.
Etica e Supervisdo Profissional
As atividades profissionais s&@o regidas pelo Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, com énfase na confidencialidade dos dados dos usuarios e na autonomia
profissional. O enfermeiro do QualiCIS atua como facilitador do processo de aprendizagem,
oferecendo ao estagiario a visao estratégica da Enfermagem na gestdo do SUS e na coordenagéao

de redes complexas de saude.

12. OBJETIVOS

a. Objetivo Geral
Proporcionar ao académico do 4° ano de Enfermagem a compreenséo tedrica e pratica da

gestao da atengao secundaria, focando na qualificagdo das Redes de Atengéo a Saude (RAS) por

meio das diretrizes do Programa QualiCIS, capacitando-o para atuar na governanca regional e na

coordenacgao do cuidado especializado.

b. Objetivos Especificos
+ Compreender a estrutura e o funcionamento dos Consoércios Intermunicipais de Saude sob

a otica do programa de qualificagdo estadual (QualiCIS).

SECAO DE ESTAGIO

Assinatura Qualificada Externa realizada por: Edivan Guerreiro Barao em 04/05/2026 15:08. Inserido ao protocolo 25.822.548-1 por: Daniane Lopes Casiano em:
04/05/2026 17:48. Demais assinaturas na folha 51a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 8a0191be0c1b5607f9ec3291741f32e




PROGRAD

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao UYNESPAR

* Analisar os fluxos das Linhas de Cuidado prioritarias (Mae Paranaense, Condi¢des
Crbnicas e Saude Mental), observando a aplicagao pratica dos protocolos de estratificagéo
de risco.

* Vivenciar o processo de regulagdo em saude, compreendendo os critérios de priorizagao
e o funcionamento dos sistemas de agendamento e encaminhamento regional.

+ Desenvolver competéncias em gestao de indicadores, participando da coleta e analise de
dados assistenciais para o monitoramento de metas e qualidade do servico.

» Exercitar a articulacao intersetorial e o apoio matricial, acompanhando a comunicacao
entre o ponto de atencdo secundario e as equipes de Atencdo Primaria a Saude (APS)
dos municipios consorciados.

» Aplicar a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE) voltada a gestéo de casos
complexos e a seguranga do paciente no ambiente ambulatorial especializado.

* Identificar o papel do enfermeiro como lider e gestor no fortalecimento do Sistema Unico

de Saude (SUS) em nivel regional.

13. METODOLOGIA
Fundamenta-se na Metodologia da Problematizagdo e na Observagdo Participante,

estruturando-se da seguinte forma:

Dinamica Presencial (Segunda a Quinta-feira) - O académico realizara imersao presencial
no setor QualiCIS para reconhecimento de fluxos, analise de protocolos das Linhas de Cuidado e
acompanhamento da regulagao assistencial (CARE-PR). Durante este periodo, o aluno atuara sob
supervisao direta do preceptor enfermeiro, participando ativamente da gestdo do cuidado e do
monitoramento de indicadores de qualidade e resolutividade da atengao secundaria.

Pratica Reflexiva e Produgdo Académica (Sexta-feira) - A estrutura do estagio reserva a
sexta-feira para a Pratica Reflexiva, ocorrendo de forma nao presencial no campo. Esta
organizacgao visa favorecer o distanciamento critico necessario para que o aluno processe a
complexidade das vivéncias experimentadas nos quatro dias anteriores. Este tempo é destinado
a:

e Correlagao entre a pratica de gestao observada e as politicas publicas do SUS.

e Analise aprofundada dos dados e indicadores coletados.

e Elaboragao do relatério técnico-reflexivo semanal, que serve como instrumento de sintese
pedagdgica e autoavaliagdo.

Supervisdo e Feedback serdo realizados encontros periédicos entre o académico e o

docente supervisor da UNESPAR para discussao dos relatorios entregues, permitindo ajustes no

processo de aprendizagem e a consolidagdo das competéncias previstas no plano.
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14. DETALHAMENTO DAS AGOES E INSTRUMENTOS UTILIZADOS

a. Atividade
Especifica-se as frentes de atuagéo e as ferramentas tecnoldgicas e administrativas que

subsidiam o aprendizado no campo de estagio:
Acodes de Gestao e Qualificacao

v Andlise de Coeréncia da Estratificagdo de Risco: Verificagdo sistematica se o
encaminhamento vindo da Atengdo Primaria condiz com os protocolos das Linhas de
Cuidado (ex: se um paciente classificado como "Alto Risco" no Mae Paranaense atende
aos critérios clinicos estabelecidos).

v" Monitoramento do Absenteismo: ldentificagdo de faltas as consultas agendadas e
desenvolvimento de estratégias de busca ativa ou remanejamento de vagas em conjunto
com as Secretarias Municipais de Saude.

v" Apoio a Regulacdo Assistencial: Auxilio na organizagdo da fila de espera, priorizando
casos urgentes conforme a disponibilidade de cotas e a gravidade clinica.

Instrumentos e Ferramentas Tecnoldgicas
Para a execucdo das a¢cdes mencionadas, serao utilizados os seguintes instrumentos:
Sistemas de Informagédo em Saude:

e CARE-PR (Sistema de Regulagéo do Parand): Utilizado para monitorar o agendamento de
consultas e exames especializados.

e GS SUS/ Prontuario Eletronico: Ferramenta para analise do histérico clinico e registro das
intervencdes de gestao.

e Protocolos e Guias Curriculares (SESA-PR):

e Linha de Cuidado do Adulto (Hipertenséo e Diabetes).

e Linha de Cuidado da Rede Mée Paranaense.

e Protocolos de Saude Mental.

e Ferramentas de Gestao Administrativa:

e Planilhas de Indicadores (Dashboard): Instrumentos em Excel ou plataformas de BI
(Inteligéncia de Negocios) para visualizagdo de metas mensais (Ex: IDSUS, Metas de
Produgao QualiCIS).

e Checklists de Segurangca do Paciente: Roteiros de verificagdo baseados nas metas
internacionais adaptadas ao ambiente ambulatorial.

¢ Instrumentos de Matriciamento: Roteiros para sistematizar a discussédo de casos entre a
equipe do QualiCIS e a APS.

Instrumentos Pedagogicos

e Diario de Campo: Caderneta ou arquivo digital para registro reflexivo diario das atividades
observadas e realizadas.

e Ficha de Frequéncia: Instrumento de controle de carga horaria assinado pelo preceptor.
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b. Operacionalizacdo
A operacionalizagdo do estagio supervisionado no setor QualiCIS seguira as etapas e

fluxos descritos abaixo:

O académico devera se apresentar a Direcao do Consoércio e a Coordenacao do QualiCIS
portando a documentagao necessaria (apolice de seguro e termo de compromisso).

Para a integragdo o discente devera realizar uma visita técnica guiada para
reconhecimento do espago fisico e apresentagéo a equipe administrativa e técnica do QualiCIS.

O estagio sera realizado nos turnos matutino e/ou vespertino, conforme cronograma
pactuado com a Coordenagao de Curso, respeitando a carga horaria total prevista na matriz
curricular.

O controle de pontualidade e assiduidade sera realizado por meio de folha de frequéncia
individual, assinada diariamente pelo aluno e conferida pelo preceptor enfermeiro do QualiCIS.

O aluno atuara sob a supervisdo direta de um enfermeiro do quadro do QualiCIS
(preceptor), que orientara as atividades cotidianas de gestdo do cuidado.

O professor supervisor da UNESPAR ira auxiliar nos documentos de apélice de seguro e
termo de compromisso, receber relatério e check list elabora pelo discente apds termino do
estagio. E qualquer intercorréncia com o estagiario devera ser comunicado ao professor
orientador, no qual o mesmo devera comparecer ao local de estagio.

A rotina operacional seguira a logica da gestdo da clinica:

e Alinhamento das demandas prioritdrias da rede e verificagdo das agendas de
matriciamento ou regulagéo.

e Execucédo das acgbes descritas no detalhamento (analise de filas, estratificagcao de risco e
monitoramento de indicadores).

e Registro das atividades no diario de campo e organizagdo das pendéncias para o turno
seguinte.

e O académico deve seguir o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, mantendo
sigilo absoluto sobre informagdes de pacientes e dados estratégicos do consorcio.

e O aluno devera permanecer restrito as areas e processos vinculados ao programa

QualiCIS, conforme determinacgao da diretoria da unidade, ndo sendo permitida a atuagao

em setores assistenciais do AME sem autorizacao prévia.

c. Instrumentais necessarios
e Jaleco branco com identificagao institucional (Logomarca da UNESPAR e

Curso de Enfermagem).

o Cracha de identificacdo de académico.
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e Dispositivos de protecdo individual (EPIs), conforme as normas de
biosseguranga vigentes na unidade (mascaras cirurgicas, se necessario).

o Caderneta de campo para anotacdes técnicas, caneta e calculadora.

o Folha de Frequéncia: Para controle diario de carga horaria.

o Ficha de Avaliacdo de Desempenho: Critérios e indicadores utilizados pelo

preceptor e supervisor para avaliar as competéncias do académico.

15. AVALIACAO

e Assiduidade e Pontualidade: Cumprimento rigoroso do cronograma e horarios
acordados.

o FEtica e Sigilo: Respeito & confidencialidade dos dados dos usudrios e das informacdes
estratégicas do consorcio.

¢ Iniciativa e Proatividade: Demonstracao de interesse em compreender os fluxos e propor
solucdes para os problemas identificados.

¢ Relacionamento Interpessoal: Capacidade de comunicagdo assertiva com a equipe

multidisciplinar e profissionais dos municipios consorciados.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Segunda a quinta-feira: académico realizara suas atividades de forma presencial e

imersiva no setor do QualiCIS, no CIS-AMUNPAR. Nestes quatro dias, o foco total sera a atuagao
pratica na gestdo do cuidado, incluindo a analise de protocolos das Linhas de Cuidado, o
acompanhamento da regulagédo via sistema CARE-PR, a verificagdo da estratificagéo de risco dos
pacientes e a participagao nas discussées de matriciamento com a rede regional. A permanéncia
do aluno no campo de estagio é restrita a estes quatro dias, conforme acordado com a diretoria
da unidade.

Sexta-feira: sera dedicada a carga horaria académica nao presencial no campo. Este dia
sera reservado para que o aluno realize o levantamento bibliografico e a redagdo do relatério
técnico-reflexivo semanal. Este documento devera consolidar as observagdes e intervengdes
realizadas nos quatro dias anteriores, servindo como o principal instrumento de comunicagéo e

avaliagao entre o aluno e o docente supervisor da UNESPAR.

16. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencé@o a Saude. A operacionalizagao das redes de
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analise de dados e relatérios que vocé utiliza em suas pesquisas).

Conselho Regional de Enfermagem do Parana (COREN-PR). Principais legislagbes para o
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Parana. Secretaria de Estado da Saude. Manual de Orientagao: Programa QualiCIS. Curitiba:
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metodologia).
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Poder Executive Estadual

estrahgeiros da Regido do Vale do lvai e
entorno, conforme especificagdes estabelecidas
no Plano de Trabalho.

RIVALDO VENANCIO

Superintendente Regional da Policia Federal no Estado do Parana

SR/PF/PR

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora
Universidade Estadual do Parana — Unespar

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

91368/2026

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE A UNESPAR E O AMUNPAR:

INSTITUIGAO

OBJETO DATA INICIAL

VIGENCIA

Universidade Estadual do Parana
— Unespar e o Consorcio
Intermunicipal de Saude de
Paranavai — Amunpar.

O presente Termo de Cooperagdo tem por 07/07/2026
objetivo regular e formalizar as condicdes
basicas para a realizagdo de estagios
obrigatérios e estabelecer as relagbes entre as
partes ora conveniadas no que tange a
concessao de ESTAGIO
OBRIGATORIO/CURRICULAR para estudantes
regularmente matriculados e que venham
frequentando efetivamente Cursos oferecidos
pela UNESPAR, nos Termos da Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n°
046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislacdes internas da Pré-Reitoria de Ensino
de Graduagédo - PROGRAD, vigentes na
UNESPAR.

O presente Termo vigorara por prazo de 5
(cinco) anos, a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora
Universidade Estadual do Parana — Unespar

EDIVAN GUERREIRO BARAO
Diretor Geral

91348/2026

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

TERMO DE COOPERAGAO, FIRMADO ENTRE A UNESPAR E A EMPRESA NILSON FABIANO & CIA LTDA:

INSTITUIGAO

OBJETO

DATA INICIAL

VIGENCIA

Universidade Estadual do Parana
— Unespar e a Empresa Nilson
Fabiano & Cia LTDA.

O presente Termo de Cooperagdo tem por 07/07/2026
objetivo regular e formalizar as condicdes
basicas para a realizacdo de estdgios ndo-
obrigatérios e estabelecer as relagdes entre as
partes ora conveniadas no que tange a
concesséo de ESTAGIO REMUNERADO NAO -
OBRIGATORIOpara estudantes regularmente
matriculados e que venham frequentando
efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR,
nos Termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, na Resolugdo n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes

internas da Pro-Reitoria  de Ensino de
Graduagdo - PROGRAD, Vvigentes na
UNESPAR.

O presente Termo vigorara por prazo de 5
(cinco) anos, a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO
Reitora
Universidade Estadual do Parana — Unespar

NILSON FABIANO
Administrador
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